
 

ม.ราชภัฏนครฯ เล่ือนการประกาศผลการสอบคัดเลือกและสอบสัมภาษณ� 
นักศึกษาภาคปกติ ประเภทคัดเลือกตรง ป#การศึกษา 2557 

 
 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชได�ดําเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาภาคปกติ 

ประเภทคัดเลือกตรง ป%การศึกษา 2557  ไปแล�วนั้น  ด�วยเหตุการณ-ทางการเมืองที่เกิดขึ้นในป0จจุบัน เป2นเหตุ
ให�มหาวิทยาลัยจําเป2นต�องเลื่อนการประกาศผลการสอบคัดเลือกและการสอบสัมภาษณ-นักศึกษา ดังนี้ 

1.  ประกาศผลผู�มีสิทธิสอบสัมภาษณ- จากเดิมวันที่ 24 มกราคม 2557 เป2นวันที่ 31 มกราคม 2557 
2.  การสอบสัมภาษณ- จากเดิมวันที่ 29 มกราคม 2557 เป2นวันที่ 3 กุมภาพันธ- 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 

        

 

  

      

ป#ที่ 44 ฉบบัที่ 133 วันอังคารที่ 28  มกราคม  พ.ศ. 2557 

คณะ ศูนย� สํานัก  และหน3วยงาน ประสงค�จะลงข3าวผ3านมหาชัยสาร สามารถส3งข3าวผ3านทาง 
E- mail pr@nstru.ac.th หรือผ3านทาง Facebook  ฝLายสื่อสารสัมพันธ� มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช 

  

ขอเชิญคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.)  เข�าประชุมในวัน
พุธที่ 29 มกราคม นี้ เวลา 13.00 น.   
ณ ห�องประชุมสํานักงานอธิการบดี  
ช้ัน 2 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ
นครศรีธรรมราช ขอให�บุคลากรในสังกัดที่
ศึกษาต?อ รายงานผลการศึกษาประจําภาค
การศึกษาที่  1 ป%การศึกษา 2556 ตาม
แบบฟอร-มนําส?งการรายงานผลการศึกษา
และแบบรายงานผลการ ศึกษา  ภาค
การศึกษาที่ 1 ป%การศึกษา 2556 เสนอ
ผู�บังคับบัญชาตามลําดับภายในวันศุกร-ที่ 31 
มกราคม 2557 
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เพราะหนึ่งเสียงคุณ คือ หนึ่งเสียงสําคัญของการเปล่ียนแปลง 

 

 

สภาคณาจารย-และข�าราชการ 

 
หลังจากผ?านการเลือกตั้งประธานสภาคณาจารย-และข�าราชการ รวมถึงคณะกรรมการสภาฯ เมื่อ

วันที่ 10 มกราคม  และได�ประกาศผลการเลือกตั้งอย?างเป2นทางการเมื่อวันที่ 14 มกราคมที่ผ?านมา สภา
คณาจารย-และข�าราชการภายใต�ประธานคนใหม?นามว?า “ดํารงพันธ- ใจห�าววีระพงศ-” และคณะกรรมการสภา
ฯ ไม?รอช�าที่จะทําหน�าที่ให�สมกับการได�รับคัดเลือก โดยได�จัดประชุมทันทีเมื่อวันที่ 16 มกราคม 6 วันหลังผ?าน
การเลือกตั้ง  การไม?รอช�าที่จะทํางาน ซึ่งถือเป2นอีกหนึ่งที่สนองนโยบายของ อ.ดํารงพันธ- ประธานสภาฯ และ
คณะกรรมการสภาฯ ทุกคนที่ต�องการร?วม “ปฏิรูป” ไปด�วยกัน เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีกว?า 

ผลจากการประชุม สภาฯ ได�กําหนดนโยบายสภาคณาจารย-และข�าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช พ.ศ. 2557 – 2560 ดังต?อไปนี้ 

1. เร?งพัฒนาองค-กร (สภาคณาจารย-ฯ) ให�มีประสิทธิภาพดังเจตนารมณ-ของคณาจารย- ข�าราชการ 
และบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

2. เร?งพัฒนาระบบเกียรติภูมิ และศักดิ์ศรีความเป2นข�าราชการ คณาจารย- และบุคลากร มหาวิทยาลัย
ราชภัฎนครศรีธรรมราช  

3. เร?งส?งเสริม ระบบสวัสดิภาพ สวัสดิการ และความม่ันคงในการทํางานของข�าราชการ คณาจารย- 
และบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช  

4. เร?งสนับสนุน ส?งเสริมระบบการทํางาน และบรรยากาศในการทํางานอย?างมีความสุข เต็มภาคภูมิ  
5. เร?งสร�างความสัมพันธ-ที่ดีระหว?างสภามหาวิทยาลัย ฝNายบริหาร กับคณาจารย- และบุคลากร            

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช และกับประชาคมภายนอกมหาวิทยาลัย 
6. เร?งสร�างระบบ การเช่ือมต?อ ประสานเพื่อการแก�ไขป0ญหาของข�าราชการ คณาจารย- และบุคลากร

มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช  
7. เร?งสร�างระบบภาคี การมีส?วนร?วมในการกําหนดอนาคต และคุณภาพชีวิตของข�าราชการ 

คณาจารย-และบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช  
8. เร?งระบบพิทักษ-ผลประโยชน-ของมหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช  
9. ร?วมยกระดับ ขับเคลื่อน “มหาวิทยาลัย” ให�เป2นมหาวิทยาลัยช้ันนําในภูมิภาค 

  

(อ?านต?อหน�า 3) 
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นอกจากนี้ ในที่ประชุมสภาฯ ได�หยิบยกประเด็นต?างๆ ขึ้นมาพิจารณา อาทิ ประเด็นสําคัญเรื่อง การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาคม “คนหน�าเขา” ให�ดีขึ้น และภารกิจแรก คือ สภาฯ จะนําเสนอข�อมูลต?อ
มหาวิทยาลัยเกี่ยวกับความเห็นเรื่องรูปแบบ ระบบ กลไก การบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยทั้งสายวิชาการและ
สายสนับสนุน โดยมติที่ประชุมเห็นชอบนําเสนอท?านอธิการบดี 2 เรื่อง คือ เรื่องบัญชีเงินเดือน กับระบบ 
กลไก และเกณฑ-การรับสมัครสอบบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยทั้งสองสาย  

ดังนั้น เพื่อให�ข�อเสนอมีความสมบูรณ-ทั้ง 2 เรื่องที่กล?าวมา และในเรื่องอื่นๆ ที่เห็นควรพัฒนา ทาง
สภาคณาจารย-และข�าราชการขอรับฟ0งเสียงของ “ทุกคน” ไม?ว?าท?านจะอยู?ตําแหน?งไหน หน?วยงานใดใน
มหาวิทยาลัยนี้ เพื่อหาแนวทางที่เป2นที่ต�องการของทุกคนต?อไป  

สภาคณาจารย-และข�าราชการจึงใคร?ขอเชิญพี่น�องทุกท?านเข�าร?วมและนําเสนอความคิดเห็นเพื่อการ

พัฒนาในวันอังคารท่ี 28 มกราคมน้ี ตั้งแต3เวลา 12.30 น. เปRนตSนไป ณ หSองประชุมพรหมโยธี (อาคาร 
19)  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
 

กําหนดการ 

การประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อหาแนวทางพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  
และแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตคณาจารย� บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

วันอังคารท่ี 28 มกราคม 2557 เวลา 12.30 น. – 16.00  ณ หSองประชุมพรหมโยธ ี
 

เวลา  12.30 น.  คณะกรรมการสภาคณาจารย-และข�าราชการ คณาจารย- บุคลากร 

   เดินทางมาพร�อมเพรียงกัน ณ ห�องประชุมพรหมโยธี 

เวลา  13.00 น. เป]ดการประชุม และประกาศนโยบายสภาคณาจารย�และขSาราชการ  
พ.ศ. 2557-2560 โดย นายดํารงพันธ- ใจห�าววีระพงศ- ประธานสภาคณาจารย- 

และข�าราชการ 

เวลา  13.15 น.  กิจกรรมเป]ดตัวคณะกรรมการสภาคณาจารย�และขSาราชการ 
   โดยอาจารย-สุภาวดี  หนูเจริญ ประธานคณะอนุกรรมการฝNายประชาสัมพันธ- กีฬา  

และนันทนาการ สภาคณาจารย-และข�าราชการ 

เวลา  13.40 น.  กิจกรรมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

   ดําเนินการโดย อาจารย-สุรินทร- ทองทศ รองประธานสภาคณาจารย-และข�าราชการ 
   และคณะกรรมการสภาคณาจารย-และข�าราชการ และอาจารย-รวิศ คําหาญพล 

 ประธานอนุกรรมการฝNายส?งเสริมบริการและธรรมาภิบาล และคณะกรรมการสภา 
คณาจารย-และข�าราชการ 

เวลา  16.00 น. กล3าวขอบคุณ ป]ดการประชุม 
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ผลิตโดยงานสื่อสารสัมพันธ�  กองกลาง สํานักงานอธิการบดี    
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

สวัสดีค?ะพบกับมหาชัยสารคอลัมน-พักเที่ยงประจําวันอังคารที่ 28 มกราคม 2557 ตรงกับวันแรม 13 
ค่ํา เดือน 2  ป%มะโรง     

ขอแสดงความยินดีกับนักศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตร- ที่สามารถคว�า  2 รางวัล  จากการประกวด
เรียงความ “จังหวัดของฉันในป% 2020” ของจังหวัดนครศรีธรรมราช ได�แก? รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
นางสาวเกตน-สิรี ศรีทานนท- รับเงินรางวัล 3,000 บาท พร�อมเกียรติบัตร และรางวัลชมเชย นางสาวสุธิษา 
สุวรรณโน  รับเงินรางวัล 1,000 บาท พร�อมเกียรติบัตร นักศึกษาทั้ง 2 คน จะเข�ารับรางวัลวันที่ 30 มกราคม
นี้ ที่ศาลากลางจังหวัดนครศรีธรรมราช มหาชัยสารขอแสดงความยินดีด�วยค?ะ 

ถึงฤดูกาลเสียภาษีบุคคลธรรมดากันอีกแล�ว  ฝNายการเงินจึงฝากแจ�งมาว?าผู�มีเงินได�ที่จะยื่นภาษี       
ป% 2556  ให�รับหนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จ?ายป%ภาษี 2556  ได�ตั้งแต?บัดนี้เป2นต�นไป  ณ งานการเงิน 
สํานักงานอธิการบดี 

ส?วนมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา ขอขอบพระคุณคณะผู�บริหาร คณาจารย-และบุคลากรทุกท?าน
ไว�เป2นอย?างสูง ในการเข�าร?วมประชุมสัมมนา กลยุทธ-การสอน การวัด และการประเมินผลการเรียนรู� ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห?งชาติ (TQF) เมื่อวันที่ 16-17 มกราคม 2557  ณ โรงแรม          
แกรนด-ปาร-ค  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ข?าวฝากจากคนในวงการเดียวกัน  ม.ราชภัฏสุราษฎร-ธานี  ประกาศรับโอนข�าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา  ตําแหน?งประเภทวิชาการ  จํานวน  2  อัตรา สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร-  หรือ สาขาที่เกี่ยวข�องด�านวิทยาศาสตร-สุขภาพ ทั้งการพยาบาล  สังคมศาสตร-
การแพทย-  อาชีวอนามัย  การส?งเสริมสุขภาพ ชีวสถิติ  วิทยาการระบาด อนามัยสิ่งแวดล�อม  และการ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล�อม 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดนครศรีธรรมราช เชิญร?วมงานนัดพบแรงงานย?อย  และจัดหางานนักเรียน 
นักศึกษาเพื่อเข�าทํางานระหว?างป[ดภาคเรียน ในวันพฤหัสบดีที่ 13 กุมภาพันธ-นี้ ตั้งแต?เวลา 09.00 – 15.00 น.                 
ณ ลานวัฒนธรรมราชพฤกษ-ไนท-บาร-ซาร- อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช กิจกรรมในงานจะได�พบ
นายจ�าง/สถานประกอบการเข�าร?วมสัมภาษณ-งานโดยตรง ทราบผลการจ�างงานทันทีกว?า 30 บริษัท  การรับ
สมัครงานนักเรียน นักศึกษาทํางานช?วงป[ดภาคเรียน   รับสมัครงานคนพิการ  และรับลงทะเบียนไปทํางาน
ต?างประเทศ   สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได�ที่  075-348003  

  มหาชัยสารขอแสดงความเสียใจกับครอบครัว “ธุระเจน” ที่สูญเสียอาจารย-อัมมร ธุระเจน (อดีต
อาจารย-ประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช)  เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2557  ขณะนี้ตั้งศพบําเพ็ญ
กุศล ณ วัดหน�าพระบรมธาตุ  อําเภอเมือง  จังหวัดนครศรีธรรมราช  มีสวดพระอภิธรรมทุกคืน  และจะ
พระราชทานเพลิงศพ ในวันที่ 1 กุมภาพันธ- นี้ ณ เมรุวัดหน�าพระธาตุ  โดยมหาวิทยาลัยได�เป2นเจ�าภาพสวด
พระอภิธรรมศพไปแล�วเมื่อวันที่ 27 มกราคม  2557 

 ป[ดท�ายพักเที่ยงด�วยคําคม “อะไรที่ตัดสินใจไปแล�ว จงยอมรับผลของการตัดสินใจนั้น ไม�ว�า  จะดี

หรือร�ายเพราะย�อนกลับไปแก�ไขอะไรไม�ได�แล�ว  แต�สามารถเรียนรู�จากมันได� ”  สวัสดีค?ะ 
   


