
 

ความคืบหน	าการเตรียมปรับเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย 
  

รศ.วิมล  ดําศรี  อธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ได�มีคําส่ังแต!งตั้งคณะกรรมการ
เตรียมการปรับเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัยทุกประเภท ทุกกลุ!ม เพื่อจัดเตรียมข�อมูลการปรับเงินเดือน
พนักงานทุกประเภท  ทุกกลุ!ม  นําเสนอข�อมูลต!อคณะกรรมการบริหารงานบุคคลฯ (ก.บ.ม.) เพื่อพิจารณา
และนําเสนอต!อสภามหาวิทยาลัยให�สามารถอนุมัตไิด�ทันตามเวลาที่กําหนด นอกจากนี้จะประชาสัมพันธ2ความ
คืบหน�าเรื่องการเตรียมการปรับเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัยทุกประเภท ทุกกลุ!ม ให�ผู�เกี่ยวข�องทราบเป4น
ระยะอย!างน�อยเดือนละ 1 ครั้ง   

บุคคลที่ได�รับการแต!งตั้งให�ดําเนินการเรื่องนี้ ประกอบด�วย  อธิการบดีหรือผู�ที่อธิการบดีมอบหมาย 
พลตรีทันตแพทย2ชัยนาท สวัสดีนฤนาท ในนามผู�ทรงคุณวุฒิภายนอกในคณะกรรมการบริหารงานบุคคลฯ 
(ก.บ.ม.) คุณสุรชัย วังบุญคง ผอ.กองกลาง คุณมณฑารัตน2 ชูพินิจ  ผอ.กองนโยบายและแผน  คุณณภัครจิรา  
ทิพยศุภลักษณ2  หัวหน�างานการเงิน  อาจารย2สมหมาย ศรีสุข กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู�แทน
คณาจารย2 คุณพิสิฐ กาญจนะภังคะ หัวหน�างานนิติการและการเจ�าหน�าที่ คุณศรีสุดา  มีจันทร2แก�ว  
เจ�าหน�าที่งานนิติการและการเจ�าหน�าที่ และคุณแววตา ทองสุภา เจ�าหน�าที่การเงิน 

โดยในการดําเนินการคิดหลักการปรับเงินเดือน กองกลางและงานนิติการและการเจ�าหน�าที่          
ได�ดําเนินการหลักคิดไว�ดังนี้ 

-พนักงานมหาวิทยาลัยตามสัญญา  อาจารย2ประจําสัญญาจ�าง  ลูกจ�างช่ัวคราว  จะกําหนดเงินเดือน
ใหม!ตามเงินเดือนของสํานักงาน ก.พ.  โดยให�มีผลตั้งแต! 1  มกราคม  2557 โดยเป4นการจ!ายจากเงินรายได�  
กองกลาง และงานนิติการและการเจ�าหน�าที่ได�ประสานกับกองนโยบายและแผน เพื่อให�หน!วยงานต!างๆจัดทํา
แผนตั้งงบประมาณไว�แล�ว  โดยมีรายละเอียดดังนี้          
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ป�ที่ 42 ฉบับที่ 39 วันพฤหัสบดีที่  8 สิงหาคม พ.ศ. 2556 
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ความคืบหน	าเรื่องการเตรียมการปรับเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย (ต)อจากหน	า 1) 
  

คนงานพื้นที่                     ค!าจ�าง 5.700 บาท  เป4น 8.690  บาท 
 ลูกจ�างช่ัวคราว  วุฒิ ปวช.   ค!าจ�าง 6.410  บาท  เป4น 9.400  บาท 

ลูกจ�างช่ัวคราว  วุฒิ ปวส.   ค!าจ�าง 7.670 บาท  เป4น 11.500 บาท 
 ลูกจ�างช่ัวคราว  วุฒิ ป.ตรี   ค!าจ�าง 9.140 บาท  เป4น 15.000  บาท 

-พนักงานมหาวิทยาลัย  ที่บรรจุแต!งตั้งตั้งแต!วันที่ 1 มกราคม  2555    
ปรับเงินเดือน ณ 1 มกราคม  2555  อัตราเงินเดือนใหม!  เท!ากับ อัตราเงินเดือนของ ก.พ.                 

ณ 1 มกราคม 2555 คูณด�วย 1.5(สายวิชาการ)  คูณด�วย 1.3 (สายสนับสนุน) 
ปรับเงินเดือน ณ 1 มกราคม  2556  อัตราเงินเดือนใหม!  เท!ากับ อัตราเงินเดือนของ ก.พ.                 

ณ 1 มกราคม 2555 คูณด�วย 1.5(สายวิชาการ)  คูณด�วย 1.3 (สายสนับสนุน) 
 ภายใต�หลักเกณฑ2ข�างต�น  เจ�าหน�าที่งานการเงินได�คํานวณรายละเอียดเงินตกเบิกที่  แต!ละคนได�รับ
แล�ว  โดยใช�งบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปพนักงานมหาวิทยาลัย  ปH  2556 
 โดยมีขั้นตอนดําเนินการให�มีผลทางการปฏิบัติดังนี้ 
 -กําหนดอัตราเงินเดือนใหม! ณ 1 มกราคม  2555  ณ 1 มกราคม  2556 และ 1 มกราคม  2557      
โดยความเห็นชอบของ ก.บ.ม. และสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ  
 -จ!ายตกเบิก 1 มกราคม  2555-30 กันยายน  2556  
 -กําหนดแล�วเสร็จต�องภายใน  30  กันยายน  2556 
  

สกอ. เป-ดรับข	อเสนอโครงการวิจัย  ประจําป�งบประมาณ 2557   
 

                สํานักบริหารโครงการส!งเสริมการวิจัยในอุดมศึกษาและพัฒนามหาวิทยาลัยวิจัยแห!งชาติ 
ภายใต�สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาประกาศให�ทุนอุดหนุนการวิจัยสําหรับนักวิจัยในกลุ!ม  
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 40 แห!ง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห!ง และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน รวม
ทั้งสิ้น 50 แห!ง ที่สนใจสามารถส!งข�อเสนอโครงการวิจัย โดยเน�นงานวิจัยให�สอดคล�องกับโครงการวิจัยเชิง
บูรณาการ 3 กลุ!ม ดังนี้   โครงการวิจัยบูรณาการพัฒนาครูของครูด�วยโจทย2วิจัยท�องถิ่น   โครงการบูรณา
การวิจัยจากฐานภูมิปKญญาท�องถิ่นสู!นวัตกรรมด�านวิทยาศาสตร2และเทคโนโลยีและโครงการความหลากหลาย
ทางชีวภาพ     

ส าม า ร ถ ดู ร าย ล ะ เ อี ยด โ ค ร ง ก า ร แ ล ะก า รส! ง ข� อ เ ส น อ โ ค ร ง ก าร วิ จั ย ไ ด� จ าก เ ว็ บ ไ ซ ด2  
http://www.herp.go.th/  หรือ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมจากสถาบันวิจัยและพัฒนา โทร.1301 
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เปล่ียนแปลงสัปดาห5การเรียนการสอน   
นอกชั้นเรียนนักศึกษาภาคพิเศษ 

(กศ.บป.) 
        

ด�วยคณะครุศาสตร2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช ได�กําหนดให�มีการจัดกิจกรรมครุ
ศาสต ร2 วิ ช าก า ร   “นวั ต ก รร มสร รสร� า งค รู
ระดับชาติ” ในวันที่ 24 – 26 สิงหาคม 2556 โดยมี
ผู� เข� าร! วมกิจกรรมประกอบด�วยนักศึกษาฝ[ก
ประสบการณ2วิชาชีพครู และครูสังกัดสํานักงานเขต
พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมราช เขต 1 – 4  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดตรัง เขต 2 และ
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจังหวัด
พัทลุงเขต 1 – 2 ประมาณ 2,000 คน   
 เพื่อให�การดําเนินกิจกรรมดังกล!าวเป4นไป
ด� ว ย ค ว า ม เ รี ย บ ร� อ ย  ม ห า วิ ท ย า ลั ย จึ ง ข อ
เปลี่ยนแปลงสัปดาห2การเรียนการสอนนอกช้ันเรียน
ศึกษาภาคพิเศษ (กศ.บป.) จากเดิมสัปดาห2ที่ 15 
วันที่ 14 – 15 กันยายน  2556 เป4นสัปดาห2ที่ 12 
วันที่ 24-25 สิงหาคม  2556 แทน และให�สัปดาห2
ที่ 15 วันที่ 14-15  กันยายน  2556  เป4นสัปดาห2
การเรียนการสอนในช้ันเรียนปกติ 
 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช
ประกาศขยายเวลาชําระค)าลงทะเบียน 

 ภาคการศึกษาท่ี 1 / 2556 
 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
ได�กําหนดเวลาการชําระเงินค!าลงทะเบียนภาค
การศึกษาที่ 1 /2556  ของนักศึกษาภาคปกติ และ
ภาคพิเศษ ทุกระดับการศึกษา ในวันที่ 28 กรกฎาคม 
2556 เป4นวันสุดท�ายนั้น 
 เพื่อช!วยเหลือนักศึกษาที่ประสบปKญหาทาง
เศรษฐกิจ  จึงขยายกําหนดวันชําระค!าลงทะเบียนภาค
การศึกษาที่ 1/2556 ของนักศึกษา ดังนี้ 
 1. นักศึกษาภาคปกติ  และภาคพิเศษ ทุก
ระดับการศึกษา ให�ชําระค!าลงทะเบียนภายในวันที่ 16 
สิงหาคม 2556  และต�องชําระค!าปรับตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลัย 
 2. นักศึกษาที่ไม!ได�ชําระค!าลงทะเบียนภายใน
เวลาตามข�อ 1 จะไม!มีสิทธิ์สอบ ภาคการศึกษาที่ 
1/2556  และให�รักษาสภาพนักศึกษาเท!านั้น โดย
มหาวิทยาลัยจะไม!รับคําร�องใด ๆ เกี่ยวกับการชําระ
เงินค!าลงทะเบียนทั้งสิ้น 
 3. นักศึกษาคนใดมีเหตุปKญหาจําเป4นจริง ๆ 
ให�ผู�ปกครองติดต!อสํานักส!งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน เป4นรายกรณีภายในวันที่ 16 สิงหาคม 2556 
เท!านั้น 
  

 

ม.ราชภัฏประกาศเร)งรดัการเบิกจ)ายเงนิ ประจําป�งบประมาณ 2556 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยประกาศเรื่องแนวปฏิบัติใช�งบประมาณรายจ!าย ประจําปHงบประมาณ 2556 ที่
จะต�องส!งเอกสารชุดเบิกภายในวันที่ 6 กันยายน 2556 นั้น บัดนี้คงเหลือเวลา 1 เดือนเศษ ปรากฏว!า
หน!วยงานส!งเอกสารเบิกจ!ายน�อยมาก จึงขอให�หน!วยงานต!าง ๆ ที่ยังไม!ได�ส!งเอกสารชุดเบิกให�เร!งกําชับ
เจ�าหน�าที่ผู�เกี่ยวข�องรีบดําเนินการเบิกจ!ายให�ทันภายในกําหนดด�วย 
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ผลิตโดยงานสื่อสารสัมพันธ5  สํานักงานอธิการบดี    
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

สวัสดีค!ะพบกับมหาชัยสารคอลัมน2 “พักเที่ยง” ประจําวันพฤหัสบดีที่ 8 สิงหาคม 2556 ตรงกับ
วันข้ึน 2 ค่ํา เดือน 9  ปHมะเส็ง  สัปดาห2แห!งการเฉลิมฉลองเนื่องในวโรกาสวันแม!แห!งชาติ ภายใน
มหาวิทยาลัยเราคึกคักอย!างต!อเนื่อง อย!างเช�าตรู!เมื่อวานนี้ได�มีกิจกรรมทําบุญตักบาตร  บริเวณหน�า
สํานักงานอธิการบดี  บุคลากรและนักศึกษามาร!วมกิจกรรมกันด�วยความชื่นมื่น  หอบเอาความอิ่มอก
อิ่มใจกันไปทั่วหน�า  

ช!วงเย็นได�มีพิธีถวายเครื่องราชสักการะ จุดเทียนชัยถวายพระพรและถวายราชสดุดีเฉลิม   
พระเกียรติ  โดยมีผู�แทนองค2กรส!วนราชการต!างๆ ถวายพานพุ!มสักการะ  อธิการบดีรองอธิการบดี  
คณบดีทุกคณะ ผู�อํานวยการศูนย2 สํานัก   ประธานสภาคณาจารย2และข�าราชการ  นายกเทศมนตรี
ตําบลท!างิ้ว  ผู�ใหญ!บ�าน หมู!ที่ 4, 6 และ 7 นายกองค2การบริหารนักศึกษา  ประธานสภานักศึกษา  
นายกสโมสรนักศึกษาทุกคณะ  ประธานชมรมนักศึกษาวิชาทหาร  ประธานสโมสรบุคลากร และ
บุคลากรของมหาวิทยาลัย มาร!วมพิธโีดยพร�อมเพรียงกัน   

น่ันคือกิจกรรมที่ผ!านมาเมื่อวันที่ 7  สิงหาคม ยังมีอีกหนึ่งกิจกรรมที่เราจะได�มโีอกาสแสดงออก
ถึงความจงรักภักดีที่มีแด!พระองค2ท!าน คือการร!วมพิธีจุดเทียนชัยถวายพระพร  ในเย็นวันจันทร2ที่ 12 
สิงหาคม นี้ บริเวณสนามหน�าเมือง  งานนี้ท!านอธิการบดี รศ.วิมล  ดําศรี  ฝากเรียนเชิญทุกท!านหรือ
ตัวแทนจากทุกคณะ ทุกหน!วยงาน เข�าร!วมกิจกรรมโดยพร�อมเพรียงกัน  โดยจะมีรถออกจากหน�า
สํานักงานอธิการบดใีนเวลา 16.00 น. 

 สถาบันวิจัยฯแจ�งถึงนักวิจัยที่ขอทุนวิจัยจากงบประมาณแผ!นดิน  ประจําปHงบประมาณ  2558 
ภายในวันที่ 10 สิงหาคม นี้  ให�ผู�ขอทุนเขียนข�อเสนอโครงการวิจัยตามแบบที่กําหนด (แบบ  ว-1 ช และ 
แบบ ว-1 ด) โดยใชัฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2555  และนําส!งสถาบันวิจัยฯพร�อม power  point  สรุป
โครงการวิจัยการ  15  นาที  และแผ!นซีดี 1 ชุด ในวันที่  11 สิงหาคม นี้ และผู�ขอทุนนําเสนอ
โครงการวิจัย  ต!อผู�ทรงคุณวุฒิ  ในระหว!างวันที่  16-17  สิงหาคม  2556 

ส!วนมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาได�จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ“การสังเคราะห2 SAR ระดับ
มหาวิทยาลัย ประจําปHการศึกษา 2555” ไปเมื่อวันที่ 6 สิงหาคม บรรยากาศเป4นไปด�วยความอบอุ!น
จากรอยย้ิม กําลังใจ และผลงานจากการสังเคราะห2 SAR จากคณะกรรมการทุกๆ ท!าน    ซ่ึงจะส!งผล
ให�การประเมินคุณภาพภายในระดับมหาวิทยาลัย ในวันที่ 22-23 สิงหาคม นี้ ดําเนินงานไปได�อย!างมี
ประสิทธิภาพ เพราะท!าน คือ บุคคลสําคัญย่ิง ที่จะขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยด�วยระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาไปสู!การดําเนินงานที่เป4นเลิศต!อไป   ส!วนมาตรฐานฯ ขอขอบคุณคณะกรรมการทุกท!านไว�
เป4นอย!างสูงมา ณ โอกาสนี้ 

ปeดท�ายพักเที่ยงวันนี้ด�วยข�อคิดดี ๆ “ดวงอาทิตย�ทําให�ทุกสิ่งกระจ�างชัด แต� เรายังต�องทําความ
เข�าใจในส�วนที่มืด ซ่ึงยังคงดํารงอยู�" สวัสดีค!ะ 


