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 การศึกษาคน้ควา้ครั0 งนี0 มีความมุง่หมาย เพื-อพฒันาห้องสมุดโรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ ศึกษา 
ใน 3 ด้าน คือ ด้านการบริหารจดัการ ด้านทรัพยากรสารนิเทศ ด้านการจดักระบวนการเรียนรู้และ
กิจกรรม  โดยใช้หลกัการวิจยัปฏิบติัการ (Action Research) 2 วงรอบ แต่ละวงรอบประกอบดว้ย 
การวางแผน (Planning) การปฏิบัติตามแผน (Action) การสังเกต (Observation) และการสะท้อนผล 
(Reflection) มีกลุ่มผูร่้วมศึกษาคน้ควา้จาํนวน 5 คน คือ ผูศึ้กษาคน้ควา้ และเจ้าหน้าที-ห้องสมุด
จาํนวน 4 คน กลุ่มผูใ้หข้อ้มูล ไดแ้ก่ ผูอ้าํนวยการโรงเรียน ผูช่้วยผูอ้าํนวยการโรงเรียน คณะครู และ
นกัเรียนจาํนวน 90 คน  เครื-องมือที-ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลไดแ้ก่  แบบสัมภาษณ์  แบบสังเกต  
แบบบนัทึก  และแบบสาํรวจความคิดเห็น  การวิเคราะห์ขอ้มูล  ใช้เทคนิคการตรวจสอบขอ้มูล  
แบบสามเส้า (Triangulation Technique) และนาํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงบรรยาย 
 ผลการศึกษาคน้ควา้พบวา่สภาพห้องสมุดโรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ ศึกษา  ก่อนที-จะมี
การศึกษาคน้ควา้ตามกรอบการศึกษาคน้ควา้ใน 3 ดา้น คือ ดา้นการบริหารจดัการ ดา้นทรัพยากร 
สารนิเทศและดา้นการจดักระบวนการเรียนรู้และกิจกรรม พบวา่การบริหารจดัการยงัไม่เป็นระบบ
ที-ชดัเจน ไม่มีการกาํหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์ แผนงานโครงการต่างๆ ไม่เป็นไปตามที-กาํหนดไว ้
ทรัพยากรสารนิเทศหนงัสือสื-อสิ-งพิมพย์งัไมเ่พียงพอต่อการให้บริการ ยงัไม่มีการจดัระบบหมวดหมู่ที-
ทนัสมยัในดา้นการจดักระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมยงัไมส่อดคลอ้งกบัการจดัการเรียนการสอน
ในโรงเรียน ยงัไม่เอื0อต่อการศึกษาคน้ควา้อยา่งหลากหลาย หลงัจากที-ไดใ้ช้ กลยุทธ์ในการพฒันา
โดยการประชุมปฏิบติัการ การศึกษาดูงาน และนิเทศติดตามคณะผูร่้วมศึกษาคน้ควา้ตามกรอบ
การศึกษา พบวา่ การดาํเนินการพฒันาห้องสมุดตามกรอบทั0ง 3 ดา้น  มีการพฒันาตามจุดมุ่งหมาย
ของการศึกษาคน้ควา้  การบริหารจดัการมีระบบการบริหารที-ชดัเจนสามารถตรวจสอบไดต้ามเกณฑ์
มาตรฐานของห้องสมุดทั-วไป  ทรัพยากรสารนิเทศหนงัสือสื-อสิ-งพิมพมี์การดาํเนินการให้เพียงพอ 
ต่อการบริการและสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนการสอน การจดักระบวนการเรียนรู้และกิจกรรม  
มีการดาํเนินการอยา่งหลากหลายและสนบัสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 



 

 

ABSTRACT 
 

The Title Development of Education School Library ThaSalaPrasitsuksa 
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The Author  Mr. Supard  Maneechote 

Program  Administration of Innovation for Development 

Thesis Advisor Dr. Nopparat Chairoung  
 

 This study aims is education developing in the library of Thasala Prasitsuksa 

school which there are three aspects-Management, Resource information and The 

process of learning and activities. By using the principles of Action Research (Action 

Research) 2 cycles, each cycle consists of planning (Planning) implementation plan 

(Action) observation (Observation) and reflection (Reflection), there are co-study of 

five people and library staff of four people, including information providers, school 

director. Assistant Director of the school teachers and students were 90 samples used 

to collect data were interviews, observation, notes and opinion polls. Data analysis, 

there is the methods of checking data triangulation (Triangulation Technique) and 

present the descriptive data analysis.  

 The result of the study was found that before the study within the 

framework of the study in three aspects: management. Information and resources for 

the provision of learning processes and activities management systems Thasala 

Prasitsuksa school library are not as clear. No vision plan targeting various projects is 

not as specified. Resources, books, publications are not sufficient to provide the 

service. No organization in the modern category of learning process. And activities 

are not in accordance with the teaching and learning in schools. There is no conducive 

to study a wide range. After use Strategies developed by the workshop. We discover 

that supervision of participants within the study showed the development of libraries 

within the 3 developed the purposes of this study. Management has a clear management 

system can detect the standard of a library. Resources, books, publications have taken 

to meet the service and in accordance with the teaching and learning. Process of learn 

and activities. Action and supports a variety of teaching and learning activities 

effectively.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กติตกิรรมประกาศ 

 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระฉบบันี0  สําเร็จไดด้ว้ยความกรุณาและความช่วยเหลืออยา่งดีจาก    
ดร.นพรัตน์  ชยัเรือง อาจารยที์-ปรึกษาคน้ควา้อิสระ ดร. อโนทยั  ประสาน ประธานกรรมการสอบ
การศึกษาคน้ควา้อิสระ และนายสุพจน์  อภิศกัดิ มนตรี ผูอ้าํนวยการโรงเรียนกลัยาณีศรีธรรมราช 
กรรมการสอบการศึกษาคน้ควา้อิสระ ที-กรุณาให้คาํแนะนาํช่วยเหลือและตรวจแกไ้ขขอ้บกพร่อง   
ผูศึ้กษาคน้ควา้ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ โอกาสนี0  
 ขอขอบพระคุณ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. วีระยุทธ  ชาตะกาญจน์ ที-ไดป้ระสิทธิประสาท
วชิาความรู้เกี-ยวกบัการวจิยัทางการศึกษาเป็นอยา่งดียิ-งตลอดระยะเวลาที-ศึกษาอยู ่

 ขอขอบพระคุณ นายพิพฒัน์ มหาสวสัดิ  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนปทุมานุกูล  นายกรีฑา  วีระพงศ ์ 
ผูอ้าํนวยการโรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ ศึกษา นายสมภาส  จนัทร์อุดม ผูอ้าํนวยการศูนยก์ารศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยันครศรีธรรมราช  ไดใ้หค้าํแนะนาํช่วยเหลือ ในการตรวจสอบ
คุณภาพของเครื-องมือ จนทาํใหก้ารศึกษาคน้ควา้อิสระนี0  ดาํเนินไปดว้ยความเรียบร้อยดว้ยดี 
 

        สุภาส  มณโีชติ 
 



สารบัญ 
                  หน้า 
บทคดัยอ่.............................................................................................................................. ก 

กิตติกรรมประกาศ............................................................................................................... ค 

สารบญั................................................................................................................................ ง 

สารบญัตาราง.......................................................................................................................  ฉ 

บทที  

1 บทนํา........................................................................................................................ 1 
      ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา.............................................................. 1 
      วตัถุประสงคข์องการวจิยั.................................................................................... 3 
      กรอบแนวคิดในการวจิยั...................................................................................... 4 
      ขอบเขตของการวจิยั............................................................................................ 4 
      นิยามศพัทเ์ฉพาะ................................................................................................. 5 
      ประโยชน์ของการวิจยั......................................................................................... 6 

2 เอกสารและงานวจัิยทีเกียวข้อง................................................................................ 7 
      แนวคิดพื0นฐานของห้องสมุด............................................................................... 8 
      การดาํเนินงานห้องสมุดโรงเรียน........................................................................ 17 
      มาตรฐานห้องสมุด.............................................................................................. 25 
      การบริหารงานโรงเรียนท่าศาลาประสิทธิ7 ศึกษา.................................................. 36 
      มาตรฐานห้องสมุด 3 ดี........................................................................................ 38 
      งานวจิยัที:เกี:ยวขอ้ง............................................................................................... 39 

3 วธีิดําเนินการศึกษาค้นคว้า....................................................................................... 51 
      กลุ่มผูร่้วมศึกษาและผูใ้หข้อ้มูล........................................................................... 51 
      ขั0นตอนการศึกษาคน้ควา้..................................................................................... 51 
      เครื:องมือที:ใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล.............................................................. 62 
      วธีิสร้างและหาคุณภาพของเครื:องมือ.................................................................. 62 
      วธีิเกบ็รวบรวมขอ้มูล.......................................................................................... 66 
      การจดักระทาํและการวเิคราะห์ขอ้มูล................................................................. 66 



 จ 

บทที                  หน้า 
 

 4 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล.............................................................................................. 68 
      ผลการดาํเนินการพฒันาในวงรอบที: 1 (Action Research Spiral No.1)............... 68 

      สรุปผลการพฒันาในวงรอบที: 1.......................................................................... 82 

      การดาํเนินการพฒันาในวงรอบที: 2 (Action Research Spiral No.2).................... 88 
      สรุปผลการพฒันาในวงรอบที: 2.......................................................................... 100 

 5 สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ…………………………………………….…. 105 
      ความมุง่หมายของการศึกษาคน้ควา้.................................................................... 105 
      วธีิดาํเนินการศึกษาคน้ควา้.................................................................................. 105 
      เครื:องมือที:ใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล.............................................................. 106 
      การจดักระทาํและการวเิคราะห์ขอ้มูล................................................................. 106 
      สรุปผล................................................................................................................ 107 
      อภิปรายผล.......................................................................................................... 110 
      ขอ้เสนอแนะ........................................................................................................  112 

บรรณานุกรม.......................................................................................................................  114 

ภาคผนวก............................................................................................................................ 119 
       ภาคผนวก  ก  เครื:องมือที:ดาํเนินการเกบ็ขอ้มูล............................................................. 120 
       ภาคผนวก  ข  หนงัสือขอเชิญเป็นผูเ้ชี:ยวชาญตรวจสอบเครื:องมือวจิยั......................... 124 

ประวตัิผู้วจัิย........................................................................................................................  143 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ฉ

 

สารบัญตาราง 
 

ตารางที:                      หน้า 

 

1 เกณฑก์ารจดัหาหนงัสือหมวดต่างๆ สาํหรับห้องสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษา......................21 
2 แสดงสัดส่วนเทียบบุคลากรกบัจาํนวนนกัเรียน.................................................................33 
3 แผนปฏิบติัการพฒันางานแหล่งเรียนรู้ วงรอบที: 1............................................................55 
4 แผนปฏิบติัการพฒันางานแหล่งเรียนรู้ วงรอบที: 2............................................................59 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	ปก
	บทคัดย่อ กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ

