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โครงงานครูยงัขาดเทคนิค วิธีการ ในการนาํเสนอโครงงาน กลุ่มผูร่้วมศึกษาคน้ควา้จึงไดน้าํไปพฒันา
ในวงรอบที� 2 โดยใชก้ลยทุธ์ การนิเทศภายในมาใชพ้ฒันาครูให้มีเทคนิค  วิธีการ  ดา้นการนาํเสนอ
โครงงาน  ผลปรากฏวา่ครูมีความรู้ความเขา้ใจมีความสามารถและมีเทคนิควิธีการตามกรอบ
การศึกษาทั)ง 4 ดา้น โดยเฉพาะการนาํเสนอโครงงาน ครูมีเทคนิควิธีการอยา่งดียิ�ง ส่งผลให้กิจกรรม
ที�จดัขึ)นนกัเรียนไดรั้บความรู้ ประสบการณ์ เทคนิควิธีการในการจดัทาํโครงงาน สามารถสร้างองค์
ความรู้เองได ้และพฒันาตนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ได ้
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  This study. Aims are to develop Loungkruwittaya school education 

Pakpanang  Nakhon Si Thammarat the Learning and Teaching project using action 

research strategies were used workshop and supervision  Within the four areas of 

study. Of the project. Writing project report. Presentations. And evaluation of 

projects. Study Commission. The joint study, 7. Target of 6 people  And contributors 

to 30 people. Tools used in this study were. Interview. Observed during a workshop. 
Observed during the field visit. Recording the meeting.  Supervision Record Form.  
A record of teachers' commitment to be true. Lecture notes and a sense of student 
Data analysis techniques to check a triangular  Analysis and interpretation and 

presentation of research results by descriptive analysis. 
  The results of the study showed that Before the development of learning and 

teaching projects. Teachers lack knowledge and understanding in preparing lesson 

plans and teaching projects. Teaching activities of teachers is also traditional not 

process the learning and teaching knowledge to students. The specific activity of learning 

and teaching projects. After further developing the strategy in the development of two 

strategic. Workshop. And supervision.  So that people have a better understanding.  

To plan teaching and learning. And its use in the learning and teaching projects. 
Provision of advice to improve the learning project. Within the framework of the 

preparation of the project. Writing project report. Presentations. And evaluation of 

projects.  In the first cycle of each stage of action research found that  Teachers with 

research interests. Physical activity intentions within the framework of the 4 sides. 

But in presentations to teachers, lack of techniques to deliver the project. The joint 

study group has to develop in the second cycle.  Using the strategy. Supervision for 

teacher development using the techniques of the presentations. Results showed that 

teachers have knowledge and ability to understand and techniques within the 

framework of the 4 sides. Specific presentations. Teachers have a better technique. 
Result in the student activities are knowledge, experience, techniques, methods of 

preparation of the project.  Can create your own knowledge. And its development as a 

person of experience. 
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