
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 

รายนามผู้เชี�ยวชาญ 
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รายนามผู้เชี�ยวชาญ 
 

1.  นายบัญชา  พนูพนัง   

ผูอ้าํนวยการชาํนาญการพิเศษ 
 โรงเรียนบา้นคอกววั  สาํนกังานเขตพื!นที#การศึกษานครศรีธรรมราชเขต 3 
2.  รองศาสตราจารย์  ดร.ไมตรี  จันทรา 

 มหาวทิยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
3.  รองศาสตราจารย์  วมิล  ดําศรี 

 มหาวทิยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  จันทรา  ทองสมัคร 

 มหาวทิยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช 
5.  นายไพโรจน์  แก้วจุฑานิติ 

 ผูอ้าํนวยการเชี#ยวชาญ 
สาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดันครศรีธรรมราช 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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(สาํเนา) 

ที� ศธ 04071.070/                                                         โรงเรียนบา้นทุง่บก 
                ม. 5 ต.นาหมอบุญ อ.จุฬาภรณ์ 
                จ.นครศรีธรรมราช 80130 

                                                            20  มีนาคม 2550 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ในการวจิยั 

เรียน  ผูอ้าํนวยการเขตพื8นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย    1. แบบสอบถามการวจิยั จาํนวน 1  ชุด 

ดว้ย  นายสมปอง ภกัดีกิจ   ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุ่งบก กาํลงัดาํเนินการวิจยั
เพื�อ จดัทาํผลงานวิชาการเพื�อขอเพิ�มวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ  เรื� องรายงานโครงการพฒันา
พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในปีการศึกษา 2550 ในการนี8 ผูว้ิจยัตอ้งการรวบรวม
ขอ้มูลโดยนาํเครื�องมือวิจยัใชก้บั ผูอ้าํนวยการ  รองผูอ้าํนวยการ และ ศึกษานิเทศก์ สํานกังานเขต
พื8นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3   

จึงเรียนมาเพื�อขอความอนุเคราะห์จากทา่นไดโ้ปรดตอบแบบสอบถามในเรื�องดงักล่าวและ
ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี8  

                                                   ขอแสดงความนบัถือ 

                                     

                                                             (นายสมปอง ภกัดีกิจ)          
                                                     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 

 

โรงเรียนบา้นทุ่งบก โทร 075-450014  
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(สาํเนา) 

ที� ศธ 04071.070/                                                         โรงเรียนบา้นทุง่บก 
                ม. 5 ต.นาหมอบุญ อ.จุฬาภรณ์ 
                จ.นครศรีธรรมราช 80130 

                                                            20  มีนาคม 2550 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ในการวจิยั 

เรียน  รองผูอ้าํนวยการเขตพื8นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย    1. แบบสอบถามการวจิยั จาํนวน 1 ชุด 

ดว้ย  นายสมปอง ภกัดีกิจ   ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุ่งบก กาํลงัดาํเนินการวิจยั
เพื�อ จดัทาํผลงานวิชาการเพื�อขอเพิ�มวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ  เรื� องรายงานโครงการพฒันา
พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในปีการศึกษา 2550 ในการนี8 ผูว้ิจยัตอ้งการรวบรวม
ขอ้มูลโดยนาํเครื�องมือวิจยัใชก้บั ผูอ้าํนวยการ  รองผูอ้าํนวยการ และ ศึกษานิเทศก์ สํานกังานเขต
พื8นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3   

จึงเรียนมาเพื�อขอความอนุเคราะห์จากทา่นไดโ้ปรดตอบแบบสอบถามในเรื�องดงักล่าวและ
ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี8  

                                                   ขอแสดงความนบัถือ 

                                     

                                                             (นายสมปอง ภกัดีกิจ)          
                                                     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 

 

โรงเรียนบา้นทุ่งบก โทร 075-450014  
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(สาํเนา) 

ที� ศธ 04071.070/                                                         โรงเรียนบา้นทุง่บก 
                ม. 5 ต.นาหมอบุญ อ.จุฬาภรณ์ 
                จ.นครศรีธรรมราช 80130 

                                                            20  มีนาคม 2550 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ในการวจิยั 

เรียน  ศึกษานิเทศกส์าํนกังานเขตพื8นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย    1. แบบสอบถามการวจิยั จาํนวน 1 ชุด 

ดว้ย  นายสมปอง ภกัดีกิจ   ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุ่งบก กาํลงัดาํเนินการวิจยั
เพื�อ จดัทาํผลงานวิชาการเพื�อขอเพิ�มวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ  เรื� องรายงานโครงการพฒันา
พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในปีการศึกษา 2550 ในการนี8 ผูว้ิจยัตอ้งการรวบรวม
ขอ้มูลโดยนาํเครื�องมือวิจยัใชก้บั ผูอ้าํนวยการ  รองผูอ้าํนวยการ และ ศึกษานิเทศก์ สํานกังานเขต
พื8นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3   

จึงเรียนมาเพื�อขอความอนุเคราะห์จากทา่นไดโ้ปรดตอบแบบสอบถามในเรื�องดงักล่าวและ
ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี8  

                                                  ขอแสดงความนบัถือ 

                                     

                                                             (นายสมปอง ภกัดีกิจ)          
                                                     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 

 

โรงเรียนบา้นทุ่งบก โทร 075-450014  
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(สาํเนา) 

ที� ศธ 04071.070/                                                         โรงเรียนบา้นทุง่บก 
                ม. 5 ต.นาหมอบุญ อ.จุฬาภรณ์ 
                จ.นครศรีธรรมราช 80130 

                                                            20  มีนาคม 2550 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ในการวจิยั 

เรียน  คณะกรรมการบริหารโรงเรียนบา้นทุง่บก 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย    1. แบบสอบถามการวจิยั จาํนวน 1 ชุด 

ดว้ย  นายสมปอง ภกัดีกิจ   ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุ่งบก กาํลงัดาํเนินการวิจยั
เพื�อ จดัทาํผลงานวิชาการเพื�อขอเพิ�มวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ  เรื� องรายงานโครงการพฒันา
พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในปีการศึกษา 2550 ในการนี8 ผูว้ิจยัตอ้งการรวบรวม
ขอ้มูลโดยนาํเครื�องมือวจิยัใชก้บัคณะกรรมการบริหารโรงเรียนบา้นทุง่บก 

จึงเรียนมาเพื�อขอความอนุเคราะห์จากทา่นไดโ้ปรดตอบแบบสอบถามในเรื�องดงักล่าวและ
ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี8  

                                                   ขอแสดงความนบัถือ 

                                     

                                                             (นายสมปอง ภกัดีกิจ)          
                                                     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 

 

โรงเรียนบา้นทุ่งบก โทร 075-450014  
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(สาํเนา) 

ที� ศธ 04071.070/                                                         โรงเรียนบา้นทุง่บก 
                ม. 5 ต.นาหมอบุญ อ.จุฬาภรณ์ 
                จ.นครศรีธรรมราช 80130 

                                                            20  มีนาคม 2550 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ในการวจิยั 

เรียน  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบา้นทุ่งบก 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย    1. แบบสอบถามการวจิยั จาํนวน 1 ชุด 

ดว้ย  นายสมปอง ภกัดีกิจ   ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุ่งบก กาํลงัดาํเนินการวิจยั
เพื�อ จดัทาํผลงานวิชาการเพื�อขอเพิ�มวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ  เรื� องรายงานโครงการพฒันา
พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในปีการศึกษา 2550 ในการนี8 ผูว้ิจยัตอ้งการรวบรวม
ขอ้มูลโดยนาํเครื�องมือวจิยัใชก้บัประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบา้นทุ่งบก 

จึงเรียนมาเพื�อขอความอนุเคราะห์จากทา่นไดโ้ปรดตอบแบบสอบถามในเรื�องดงักล่าวและ
ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี8  

                                                   ขอแสดงความนบัถือ 

                                     

                                                             (นายสมปอง ภกัดีกิจ)          
                                                     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 

 

โรงเรียนบา้นทุ่งบก โทร 075-450014  
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(สาํเนา) 

ที� ศธ 04071.070/                                                         โรงเรียนบา้นทุง่บก 
                ม. 5 ต.นาหมอบุญ อ.จุฬาภรณ์ 
                จ.นครศรีธรรมราช 80130 

                                                            20  มีนาคม 2550 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ในการวจิยั 

เรียน  รองประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบา้นทุ่งบก 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย    1. แบบสอบถามการวจิยั จาํนวน 1 ชุด 

ดว้ย  นายสมปอง ภกัดีกิจ   ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุ่งบก กาํลงัดาํเนินการวิจยั
เพื�อ จดัทาํผลงานวิชาการเพื�อขอเพิ�มวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ  เรื� องรายงานโครงการพฒันา
พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในปีการศึกษา 2550 ในการนี8 ผูว้ิจยัตอ้งการรวบรวม
ขอ้มูลโดยนาํเครื�องมือวจิยัใชก้บัรองประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบา้นทุ่งบก 

จึงเรียนมาเพื�อขอความอนุเคราะห์จากทา่นไดโ้ปรดตอบแบบสอบถามในเรื�องดงักล่าวและ
ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี8  

                                                   ขอแสดงความนบัถือ 

                                     

                                                             (นายสมปอง ภกัดีกิจ)          
                                                     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 

 

โรงเรียนบา้นทุ่งบก โทร 075-450014  
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(สาํเนา) 

ที� ศธ 04071.070/                                                         โรงเรียนบา้นทุง่บก 
                ม. 5 ต.นาหมอบุญ อ.จุฬาภรณ์ 
                จ.นครศรีธรรมราช 80130 

                                                            20  มีนาคม 2550 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ในการวจิยั 

เรียน  ผูอ้าํนวยการวฒันธรรมจงัหวดันครศรีธรรมราช 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย    1. แบบสอบถามการวจิยั จาํนวน 1 ชุด 

ดว้ย  นายสมปอง ภกัดีกิจ   ตาํแหน่ง  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุ่งบก กาํลงัดาํเนินการวิจยั
เพื�อ จดัทาํผลงานวิชาการเพื�อขอเพิ�มวิทยฐานะชาํนาญการพิเศษ  เรื� องรายงานโครงการพฒันา
พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในปีการศึกษา 2550 ในการนี8 ผูว้ิจยัตอ้งการรวบรวม
ขอ้มูลโดยนาํเครื�องมือวจิยัใชก้บัรองประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบา้นทุ่งบก 

จึงเรียนมาเพื�อขอความอนุเคราะห์จากทา่นไดโ้ปรดตอบแบบสอบถามในเรื�องดงักล่าวและ
ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี8  

                                                   ขอแสดงความนบัถือ 

                                     

                                                             (นายสมปอง ภกัดีกิจ)          
                                                     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 

 

โรงเรียนบา้นทุ่งบก โทร 075-450014  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค 

แบบสอบถามประเมนิโครงการฯ 
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แบบสอบถามเพื�อการวจิัย 

เรื�อง 
การประเมินโครงการพฒันาพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 

โรงเรียนบ้านทุ่งบก อาํเภอจุฬาภรณ์ สํานักงานเขตพื+นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3  

 

คําชี+แจง  : 
  1.  ผูต้อบแบบสอบถามเป็นผูอ้าํนวยการเขต รองผูอ้าํนวยการเขต ศึกษานิเทศกเ์ขตพื$นที&
การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 คณะกรรมการบริหารโรงเรียนบา้นทุ่งบก ประธานและรองประธาน
คณะกรรมการสถานศึกษา 
 2.  แบบสอบถามมีทั$งหมด 2 ชุด คือ 
 ชุดที& 1 แบบสอบถามประเมินบริบท (Context) ของโครงการ เป็นการประเมินความ
สอดคลอ้งระหวา่งวตัถุประสงค์ของโครงการกบันโยบายของตน้สังกดัและนโยบายของโรงเรียน
บา้นทุง่บก ปีการศึกษา 2550 
 ชุดที& 2 แบบสอบถามประเมินตวัป้อน (Input) ของโครงการ เป็นการประเมินความ
เหมาะสมของตวัป้อนที&ใช้ในการดาํเนินงานโครงการได้แก่ บุคลากร งบประมาณ ระยะเวลา
ดาํเนินการ วสัดุอุปกรณ์ วธีิดาํเนินการและการสนบัสนุนจากฝ่ายบริหาร 
  3.  กรุณาตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ทุกชุด 
  4.  ขอ้มูลที&ไดจ้ากแบบสอบถามนี$  ผูว้จิยัจะใชส้าํหรับการวจิยัเทา่นั$น ไมมี่ผลกระทบต่อทา่น 
     
 
  ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงที&กรุณาใหค้วามอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 
       นายสมปอง  ภกัดีกิจ 
           ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 
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แบบสอบถาม 
 
คําชี+แจง  โปรดทาํเครื&องหมาย / ในช่องระดบัความสออดคลอ้งใหต้รงกบัความเป็นจริง ซึ& งมี
ความหมายดงันี$  

 1 หมายถึง ระดบัความสอดคลอ้ง  นอ้ยที&สุด 
 2 หมายถึง ระดบัความสอดคลอ้ง  นอ้ย 
 3 หมายถึง ระดบัความสอดคลอ้ง  ปานกลาง 
 4 หมายถึง ระดบัความสอดคลอ้ง  มาก 
 5 หมายถึง ระดบัความสอดคลอ้ง  มากที&สุด 

 

ที� ประเด็นการประเมิน 
ระดับความสอดคล้อง สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

  1 
 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 

วตัถุประสงคข์องโครงการสอดคลอ้งกบันโยบายตน้
สังกดัและนโยบายของโรงเรียน 
วตัถุประสงคข์องโครงการสอดคลอ้งกบันโยบาย
พฒันาระเบียบวินยัของนกัเรียน 
วตัถุประสงคข์องโครงการสอดคลอ้งกบันโยบาย
พฒันาความรับผดิชอบของนกัเรียน 
วตัถุประสงคข์องโครงการสอดคลอ้งกบันโยบาย
พฒันาการประหยดัและอดออมของนกัเรียน 
วตัถุประสงคข์องโครงการสอดคลอ้งกบันโยบายการ
พฒันาความเมตตากรุณา และเสียสละเพื&อส่วนรวม 
วตัถุประสงคข์องโครงการสอดคลอ้งกบันโยบายการ
พฒันาความซื&อสัตยสุ์จริต 
วตัถุประสงคข์องโครงการสอดคลอ้งกบันโยบายการ
พฒันาความขยนัหมั&นเพียร 
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........ 
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แบบสอบถาม 

 

คาํชี �แจง  โปรดทําเครื�องหมาย / ในชอ่งระดบัความเหมาะสมให้ตรงกบัความเป็นจริง ซึ�งมี

ความหมายดงันี % 

 1 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  นอ้ยที&สุด 
 2 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  นอ้ย 
 3 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  ปานกลาง 
 4 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  มาก 
 5 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  มากที&สุด 

 

ที� ประเด็นการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 
 

1 
 

2 
 
 

3 
 
 

4 
 
 

5 
 

 

 

บุคลากรผูรั้บผดิชอบมีความเหมาะสมกบัโครงการ 
 

มีแผนปฏิบติัการตามโครงการและระยะเวลามีความ
เหมาะสมกบัโครงการ 
 

งบประมาณในการดาํเนินงานโครงการมีความ
เหมาะสมกบัโครงการ 
 

วสัดุอุปกรณ์ในการดาํเนินงานโครงการมีความ
เหมาะสมกบัโครงการ 
 

วธีิดาํเนินการและการไดรั้บการสนบัสนุนจากฝ่าย
บริหารมีความเหมาะสมกบัโครงการ 
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แบบสอบถามเพื�อการวจิัย 

เรื�อง 
การประเมินโครงการพฒันาพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 

โรงเรียนบ้านทุ่งบก อาํเภอจุฬาภรณ์ สํานักงานเขตพื+นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3  

 

คําชี+แจง  : 
  1. ผูต้อบแบบสอบถามเป็นครูโรงเรียนบา้นทุง่บก อาํเภอจุฬาภรณ์ จงัหวดันครศรีธรรมราช 
  2.  แบบสอบถามมีทั$งหมด 2 ชุด คือ 
 ชุดที& 3 แบบสอบถามประเมินกระบวนการดาํเนินงาน (Process) ของโครงการ 
แบง่เป็น 2 ตอนคือ 
 ตอนที& 1 เป็นการประเมินความเหมาะสมของกระบวนการดาํเนินงานของโครงการ  
 ตอนที& 2 เป็นการแสดงความคิดเห็นการดาํเนินโครงการ ทั$งจุดเด่น จุดดอ้ย
ของการดาํเนินงานโครงการ และขอ้เสนอแนะในการ ปรับปรุงโครงการ 
 ชุดที& 4 แบบสอบถามประเมินผลผลิต (Product) ของโครงการ เป็นการประเมิน
ความคิดเห็นของครูต่อพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนกัเรียนโรงเรียนบา้นทุ่งบก จาํนวน 30 ขอ้ 
ตามประเด็นการประเมินและประเภทของคุณธรรมจริยธรรม ดงันี$  
 1. แบบสอบถามพฤติกรรม ความมีระเบียบวนิยั จาํนวน 5 ขอ้ 
 2. แบบสอบถามพฤติกรรม ความรับผดิชอบ จาํนวน 5 ขอ้ 
 3. แบบสอบถามพฤติกรรม การประหยดัและอดออม จาํนวน 5 ขอ้ 
 4. แบบสอบถามพฤติกรรม ความเมตตากรุณา และเสียสละเพื&อส่วนรวม  

 จาํนวน 5 ขอ้ 
 5. แบบสอบถามพฤติกรรมความซื&อสัตยสุ์จริต จาํนวน 5 ขอ้ 
 6. แบบสอบถามพฤติกรรมความขยนัหมั&นเพียร จาํนวน 5 ขอ้ 
  3.  กรุณาตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ทุกชุด 
  4. ขอ้มูลที&ไดจ้ากแบบสอบถามนี$  ผูว้จิยัจะใชส้าํหรับการวจิยัเทา่นั$น ไมมี่ผลกระทบต่อทา่น 
  ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงที&กรุณาใหค้วามอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 
       นายสมปอง  ภกัดีกิจ 
           ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 
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แบบสอบถาม 

 

ตอนที� 1 ขอ้มูลเกี&ยวกบัความเหมาะสมของการดาํเนินโครงการ 
คําชี+แจง  โปรดทาํเครื&องหมาย / ในช่องระดบัความเหมาะสมใหต้รงกบัความเป็นจริง ซึ& งมี
ความหมายดงันี$  

 1 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  นอ้ยที&สุด 
 2 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  นอ้ย 
 3 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  ปานกลาง 
 4 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  มาก 
 5 หมายถึง ระดบัความเหมาะสม  มากที&สุด 

 

ที� ประเด็นการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

 
1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

 
การดาํเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบติังาน 

 

ปฏิบติัการไปตามระยะเวลาที&กาํหนด 

 

การใหค้วามร่วมมือของผูเ้กี&ยวขอ้ง 
 

ขวญักาํลงัใจของบุคลากรที&ดาํเนินงานโครงการ 
 

การแกไ้ขปัญหาเกี&ยวกบัการดาํเนินงานโครงการ 
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ตอนที� 2 ความคิดเห็นเกี&ยวกบัการดาํเนินงานโครงการ 
 

1. จุดเด่นของการดาํเนินงานโครงการ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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2. จุดดอ้ยของการดาํเนินงานโครงการ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 

3. ขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงโครงการ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถาม 

 

คําชี+แจง  โปรดทาํเครื&องหมาย / ในช่องระดบัความคิดเห็นใหต้รงกบัความเป็นจริง ซึ& งมีความหมายดงันี$  
 1 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น นอ้ยที&สุด 
 2 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น นอ้ย 
 3 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น ปานกลาง 
 4 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น มาก 
 5 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น มากที&สุด 

 

ที� 
ประเด็น/กจิกรรม 

พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

ระดับความคิดเห็น สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

 
1 
 
2 
 
3 
4 
5 

ความมีระเบียบวนัิย 
นกัเรียนแต่งกายไวท้รงผมและพฤติปฏิบติัถูกตาม
ระเบียบของโรงเรียน 
นกัเรียนรู้หนา้ที&ปฏิบติัเวรประจาํวนัทุกวนั โดยไม่
ตอ้งตกัเตือน 
นกัเรียนทิ$งขยะลงถงัเสมอ 
นกัเรียนเขา้คิวซื$ออาหารและเขา้รับบริการ 
นกัเรียนมาโรงเรียนและเขา้แถวตรงเวลา 
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6 
7 
 
8 
9 
 
10 

ความรับผดิชอบ 
นกัเรียนส่งการบา้นและส่งงานทนัตามเวลาที&กาํหนด 
นกัเรียนวางแผนการทาํงานอยา่งละเอียดและ
รอบคอบ 
นกัเรียนปฏิบติังานที&รับมอบหมายโดยไมต่อ้งควบคุม 
นกัเรียนมีความมุง่มั&นในการปฏิบติังานที&รับผิดชอบ
อยา่งเตม็ความสามารถ 
นกัเรียนยอมรับในผลงานที&ตนกระทาํไมว่า่จะดี
หรือไม ่และพร้อมที&จะแกไ้ขเมื&อผดิพลาด 

 
........ 
 

........ 

........ 
 

........ 
 

........ 
 

 
........ 
 

........ 

........ 
 
........ 
 
........ 
 

 
........ 
 

........ 

........ 
 
........ 
 
........ 
 

 
........ 
 

........ 

........ 
 

........ 
 

........ 
 

 
........ 
 

........ 

........ 
 

........ 
 

........ 
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ที� 
ประเด็น/กจิกรรม 

พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

ระดับความคิดเห็น สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

 
11 
12 
 
13 
 
14 
 15 
 

การประหยดัและอดออม 
นกัเรียนทาํบญัชีรายรับรายจ่ายเป็นรายบุคคล 
นกัเรียนเกบ็เงินที&เหลือจากค่าขนมฝากธนาคาร
โรงเรียน 
นกัเรียนรู้จกับาํรุงรักษาอุปกรณ์และสิ&งของเครื&องใช้
อยา่งคุม้คา่ 
นกัเรียนใชสิ้&งของที&จาํเป็นอยา่งคุม้คา่ไมฟุ่่มเฟือย 
นกัเรียนชอบยมืหนงัสือมาอ่านมากกวา่การซื$อ
หนงัสือมาอ่าน 
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16 
 
17 
 
18 
19 
 
20 

ความเมตตากรุณาและเสียสละเพื�อส่วนรวม 
นกัเรียนไมก่ระทาํการใดๆ ใหผู้อื้&นตอ้งเดือดร้อนหรือ
ลาํบากใจ 
นกัเรียนบริจาคสิ&งของช่วยเหลือผูอื้&นที&ตกทุกขไ์ดย้าก 
โดยไมห่วงัผลตอบแทน 
นกัเรียนแบง่ปันสิ&งของใหเ้พื&อนที&ขาดแคลนมากกวา่ตน 
นกัเรียนนาํสิ&งของที&พบ หรือเกบ็ไดส่้งมอบครูเพื&อคืน
เจา้ของ 
นกัเรียนทาํเวรแทนเพื&อนในกรณีที&เพื&อนตอ้งกลบั
บา้นก่อน 
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21 
22 
23 
24 
 

 25 

ความซื�อสัตย์สุจริต 
นกัเรียนปฏิบติัตนตรงตามที&พดูตามคาํมั&นสัญญา 
นกัเรียนสารภาพผดิเมื&อรู้วา่กระทาํความผดิ 
นกัเรียนจะส่งมอบครูเมื&อพบกระเป๋าเงินหรือสิ&งของที&มีค่า 
นกัเรียนมาตรงเวลาตามที&นดัหมายกบัคุณครูหรือ
เพื&อนๆ เสมอ 
นกัเรียนไมล่อกการบา้นผูอื้&นและทุจริตการสอบ 
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ที� 
ประเด็น/กจิกรรม 

พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

ระดับความคิดเห็น สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

 
26 
27 
 
28 
 
29 
 
30 

ความขยนัหมั�นเพยีร 
นกัเรียนมุง่มานะมุง่มั&นในการใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
นกัเรียนมีความอดทนต่อการทาํงานไมท่อ้แทห้รือ
ทอ้ถอยแมจ้ะมีอุปสรรค 
นกัเรียนมีความกระตือรือร้นต่อการเรียนไม่หว ั&นไหว
ต่อสิ&งเร้า 
เมื&อมีเวลาวา่งนกัเรียนจะเขา้ใชห้อ้งสมุดโรงเรียนอ่าน
หนงัสือทนัที 
นกัเรียนช่วยเหลืองานโรงเรียนหรืองานของครูดว้ย
ความอุตสาหะ 
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แบบสอบถามเพื�อการวจิัย 

เรื�อง 
การประเมินโครงการพฒันาพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 

โรงเรียนบ้านทุ่งบก อาํเภอจุฬาภรณ์ สํานักงานเขตพื+นที�การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3  

 

คําชี+แจง  : 
  1. ผูต้อบแบบสอบถามเป็นนักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งบก อาํเภอจุฬาภรณ์ จงัหวดั
นครศรีธรรมราช และผูป้กครอง 
  2. แบบสอบถามชุดนี$  เป็นแบบสอบถามประเมินผลผลิต (Product) ของโครงการ เป็น
การประเมินความคิดเห็นของนกัเรียนและผูป้กครองต่อพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนกัเรียน
โรงเรียนบา้นทุ่งบก จาํนวน 30 ขอ้ ตามประเด็นการประเมินและประเภทของคุณธรรมจริยธรรม 
ดงันี$  
  1. แบบสอบถามพฤติกรรม ความมีระเบียบวนิยั จาํนวน 5 ขอ้ 
  2. แบบสอบถามพฤติกรรม ความรับผดิชอบ จาํนวน 5 ขอ้ 

3. แบบสอบถามพฤติกรรม การประหยดัและอดออม จาํนวน 5 ขอ้ 
4. แบบสอบถามพฤติกรรม ความเมตตากรุณา และเสียสละเพื&อส่วนรวม 
   จาํนวน 5 ขอ้ 
5. แบบสอบถามพฤติกรรมความซื&อสัตยสุ์จริต จาํนวน 5 ขอ้ 
6. แบบสอบถามพฤติกรรมความขยนัหมั&นเพียร จาํนวน 5 ขอ้ 

  3.   กรุณาตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ทุกชุด 
  4. ขอ้มูลที&ไดจ้ากแบบสอบถามนี$  ผูว้จิยัจะใชส้าํหรับการวจิยัเทา่นั$น ไมมี่ผลกระทบต่อทา่น 
     
  ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงที&กรุณาใหค้วามอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 
       นายสมปอง  ภกัดีกิจ 
           ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 
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แบบสอบถาม 

 

คาํชี �แจง  โปรดทําเครื�องหมาย / ในชอ่งระดบัความคดิเห็นให้ตรงกบัความเป็นจริง ซึ�งมี

ความหมายดงันี % 

 1 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น นอ้ยที&สุด 
 2 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น นอ้ย 
 3 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น ปานกลาง 
 4 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น มาก 
 5 หมายถึง ระดบัความคิดเห็น มากที&สุด 

 

ที� 
ประเด็น/กจิกรรม 

พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

ระดับความคิดเห็น สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

 
1 
 
2 
 
3 
4 
5 

ความมีระเบียบวนัิย 
นกัเรียนแต่งกายไวท้รงผมและพฤติปฏิบติัถูกตาม
ระเบียบของโรงเรียน 
นกัเรียนรู้หนา้ที&ปฏิบติัเวรประจาํวนัทุกวนั โดยไม่
ตอ้งตกัเตือน 
นกัเรียนทิ$งขยะลงถงัเสมอ 
นกัเรียนเขา้คิวซื$ออาหารและเขา้รับบริการ 
นกัเรียนมาโรงเรียนและเขา้แถวตรงเวลา 
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6 
7 
8 
9 
 
10 

ความรับผดิชอบ 
นกัเรียนส่งการบา้นและส่งงานทนัตามเวลาที&กาํหนด 
นกัเรียนวางแผนการทาํงานอยา่งละเอียดและรอบคอบ 
นกัเรียนปฏิบติังานที&รับมอบหมายโดยไมต่อ้งควบคุม 
นกัเรียนมีความมุง่มั&นในการปฏิบติังานที&รับผิดชอบ
อยา่งเตม็ความสามารถ 
นกัเรียนยอมรับในผลงานที&ตนกระทาํไมว่า่จะดี
หรือไม ่และพร้อมที&จะแกไ้ขเมื&อผดิพลาด 
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ชุดที& 4 
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ที� 
ประเด็น/กจิกรรม 

พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

ระดับความคิดเห็น สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

 
11 
12 
 
13 
 
14 
 15 
 

การประหยดัและอดออม 
นกัเรียนทาํบญัชีรายรับรายจ่ายเป็นรายบุคคล 
นกัเรียนเกบ็เงินที&เหลือจากค่าขนมฝากธนาคาร
โรงเรียน 
นกัเรียนรู้จกับาํรุงรักษาอุปกรณ์และสิ&งของเครื&องใช้
อยา่งคุม้คา่ 
นกัเรียนใชสิ้&งของที&จาํเป็นอยา่งคุม้คา่ไมฟุ่่มเฟือย 
นกัเรียนชอบยมืหนงัสือมาอ่านมากกวา่การซื$อ
หนงัสือมาอ่าน 
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16 
 
17 
 
18 
19 
 
20 

ความเมตตากรุณาและเสียสละเพื�อส่วนรวม 
นกัเรียนไมก่ระทาํการใดๆ ใหผู้อื้&นตอ้งเดือดร้อนหรือ
ลาํบากใจ 
นกัเรียนบริจาคสิ&งของช่วยเหลือผูอื้&นที&ตกทุกขไ์ดย้าก 
โดยไมห่วงัผลตอบแทน 
นกัเรียนแบง่ปันสิ&งของให้เพื&อนที&ขาดแคลนมากกวา่ตน 
นกัเรียนนาํสิ&งของที&พบ หรือเกบ็ไดส่้งมอบครูเพื&อคืน
เจา้ของ 
นกัเรียนทาํเวรแทนเพื&อนในกรณีที&เพื&อนตอ้งกลบั
บา้นก่อน 
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21 
22 
23 
24 
 

 25 

ความซื�อสัตย์สุจริต 
นกัเรียนปฏิบติัตนตรงตามที&พดูตามคาํมั&นสัญญา 
นกัเรียนสารภาพผดิเมื&อรู้วา่กระทาํความผดิ 
นกัเรียนจะส่งมอบครูเมื&อพบกระเป๋าเงินหรือสิ&งของที&มีค่า 
นกัเรียนมาตรงเวลาตามที&นดัหมายกบัคุณครูหรือ
เพื&อนๆ เสมอ 
นกัเรียนไมล่อกการบา้นผูอื้&นและทุจริตการสอบ 
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ที� 
ประเด็น/กจิกรรม 

พฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

ระดับความคิดเห็น สําหรับ

ผู้วจัิย 1 2 3 4 5 

 
26 
27 
 
28 
 
29 
 
30 

ความขยนัหมั�นเพยีร 
นกัเรียนมุง่มานะมุง่มั&นในการใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
นกัเรียนมีความอดทนต่อการทาํงานไมท่อ้แทห้รือ
ทอ้ถอยแมจ้ะมีอุปสรรค 
นกัเรียนมีความกระตือรือร้นต่อการเรียนไม่หว ั&นไหว
ต่อสิ&งเร้า 
เมื&อมีเวลาวา่งนกัเรียนจะเขา้ใชห้อ้งสมุดโรงเรียนอ่าน
หนงัสือทนัที 
นกัเรียนช่วยเหลืองานโรงเรียนหรืองานของครูดว้ย
ความอุตสาหะ 
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ภาคผนวก  ง 

โครงการพฒันาพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

ของนักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งบก 
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1. ชื$อโครงการ   พฒันาพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนกัเรียน  

   โรงเรียนบา้นทุ่งบก  

 แผนงาน   จดัการศึกษาขั#นพื#นฐาน 

 สนองมาตรฐานโรงเรียน   ขอ้ที& 1 

 ลกัษณะของโครงการ โครงการต่อเนื&อง 

 หน่วยงานที$รับผดิชอบ โรงเรียนบา้นทุง่บก (งานบริหารทั&วไป)  

 ผู้รับผดิชอบโครงการ  นายสวสัดิ.  พนูเกิด 

 ระยะเวลาดาํเนินการ  16 พฤษภาคม 2550   - 31 มีนาคม 2551 

 งบประมาณ  5,000 บาท 

 

1.  หลกัการและเหตุผล 
  หมู่ชนใดที&ปฏิบติัตามคาํสอนของศาสนา  กระทาํแต่ความดี  ละเวน้ความชั&วและทาํ
จิตใจใหบ้ริสุทธิ.  ยอ่มเป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรม  ส่งผลให้หมู่ชนนั#นดาํเนินชีวิตดว้ยความสุข  สงบ
ร่มเยน็  เป็นพลเมืองดีของชาติ  และสังคมโลกต่อไป 

  สภาพปัจจุบนั  ผูค้นส่วนใหญ่ยงัขาดซึ& งคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมที&พึ&งประสงค ์ 
ก่อให้เกิดปัญหาอยา่งมากในชุมชนสังคมและ  ประเทศชาติ รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ  ต่าง
ตระหนกัในปัญหาวิกฤตเหล่านี#   ไดพ้ยายามหาทางแกไ้ขดว้ยการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้เกิด
ขึ#นกบัเด็กและเยาวชนเป็นเบื#องตน้  เพื&อจะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ที&ดีในภายภาคหน้า  ถือว่าเป็นการ
พฒันาเด็กและเยาวชนให้มีคุณธรรมจริยธรรมมีความสําคญัต่อการจดัการศึกษาอย่างยิ&ง  จึงได้
กาํหนดนโยบายในการเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดคุณธรรมนาํความรู้ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  เพื&อให้โรงเรียนนาํไปปฏิบติัการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดผลดีตอ้งส่งเสริมให้
ผูเ้รียนเกิดความรู้อยา่งหลากหลาย  โรงเรียนจาํเป็นอยา่งยิ&งตอ้งจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนไดอ้บรมศึกษา
คน้ควา้  และปฏิบติัจริง  รวมทั#งสร้างแรงจูงใจดว้ยวธีิการต่างๆ  จะช่วยส่งเสริมให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่า  
สามารถเรียนรู้และปฏิบติัให้เกิดคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที&พึ& งประสงค์ยิ&งขึ#น  จึงไดจ้ดัทาํ
โครงการนี# ขึ#น 
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2.  วตัถุประสงค์ 
  เพื&อพฒันาพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนบา้นทุ่งบก อาํเภอจุฬาภรณ์ 
สํานกังานเขตพื#นที&การศึกษานครศรีธรรมราช เขต3  โดยใช้กิจกรรมปฏิบติัสร้างเสริมคุณธรรม
จริยธรรมต่างๆ ดงันี#  
 
  1. กิจกรรมพฒันาความมีระเบียบวนิยั 
  2. กิจกรรมพฒันาความรับผิดชอบ 
  3. กิจกรรมพฒันาการประหยดัและอดออม 
  4. กิจกรรมพฒันาความเมตตากรุณาและเสียสละเพื&อส่วนรวม 
  5. กิจกรรมพฒันาความซื&อสัตยสุ์จริต 
  6. กิจกรรมพฒันาความขยนัหมั&นเพียร 
  

3.  กจิกรรม/การดําเนินงาน 

ที$ กจิกรรม ระยะดําเนินการ ผู้รับผดิชอบ 

1. 
2. 
3. 
4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอโครงการเพื&ออนุมติั 
แต่งตั#งกรรมการรับผิดชอบกิจกรรมต่างๆ 
ประชุมชี#แจง วางแผนดาํเนินงาน 
ดาํเนินงานตามแผนของแต่ละกิจกรรม ดงันี#  
1.กิจกรรมดา้นความมีระเบียบวนิยั 
   - กิจกรรมโฮมรูม 
   - กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
   - กิจกรรมกลุ่มเขตพื#นที&รับผดิชอบ 
2. กิจกรรมดา้นความรับผดิชอบ 
   - กิจกรรมสวสัดียามเชา้ 
   - กิจกรรมชุมนุม 
   - กิจกรรมจดับอร์ดความรู้หนา้หอ้งเรียน 
3. กิจกรรมดา้นการประหยดั อดออม 
   - กิจกรรมการทาํบญัชีรายรับ-รายจ่ายของตนเอง 
   - กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
   - กิจกรรมอนุรักษป์รับของเก่ามาใชใ้หม ่

มี.ค. 2550 
พ.ค. 2550 
พ.ค. 2550 

 
 

ตลอดปี 
ส.ค. 2550 
ตลอดปี 

 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 

 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 

นายสวสัดิ.  พนูเกิด 
ผูบ้ริหาร 
ผูบ้ริหาร 
 
 
ครูเวรประจาํวนั 
นายสวสัดิ.  พนูเกิด 
ครูเวรประจาํวนั 
 
ครูเวรประจาํวนั 
ครูประจาํชุมนุม 
ครูทุกคน 
 
นายวชิาญ เนียมจนัทร์ 
นายวชิาญ เนียมจนัทร์ 
นายสวสัดิ.  พนูเกิด 
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   - กิจกรรมประหยดัพลงังาน 
4. กิจกรรมดา้นเมตตากรุณา และเสียสละเพื&อ
ส่วนรวม 
   - กิจกรรมสายธารนํ#าใจสู่เพื&อนผูย้ากไร้ 
   - กิจกรรมคุณธรรมพาเพลิน 
   - กิจกรรมคนดีศรีห้องเรียน 
   - กิจกรรมหิ#วปิ& นโตไปวดั 

ตลอดปี 
 
 

ก.ย. 2550 
ก.ค. 2550 
ตลอดปี 
ตลอดปี 

นายสวสัดิ.  พนูเกิด 
 
 
นายวชิาญ เนียมจนัทร์ 
นายสวสัดิ.  พนูเกิด 
ครูประจาํชั#น 
นายสวสัดิ.  พนูเกิด 

ที$ กจิกรรม ระยะดําเนินการ ผู้รับผดิชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. 
6. 

   - กิจกรรมวนัไหวค้รู 
5. กิจกรรมดา้นความซื&อสัตย ์
    - กิจกรรมสอบนกัธรรม 
    - กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
    - กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
    - กิจกรรมคนดีศรีห้องเรียน 
6. กิจกรรมดา้นความขยนั 
    - กิจกรรมธนาคารการอ่าน 
    - กิจกรรมคนดีศรีห้องเรียน 
    - กิจกรรมวชิาการเที&ยงวนั 
    - กิจกรรมหยดุทุกงานอ่านทุกวนั 
การนิเทศติดตามผล 
การประเมินผล/สรุปรายงานโครงการ 

มิ.ย. 2550 
 

พ.ย. 2550 
ก.ค. 2550 
ตลอดปี 
ตลอดปี 

 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 

ภาคเรียนละ 2 ครั# ง 
มี.ค. 2551 

ครูทุกคน 
 
นายสวสัดิ.  พนูเกิด 
ครูทุกคน 
ครูทุกคน 
ครูประจาํชั#น 
 
นางสุติมา เณรานนท ์
ครูประจาํชั#น 
นางสุติมา เณรานนท ์
นางสุติมา เณรานนท ์
ผูบ้ริหาร 
นายสวสัดิ.  พนูเกิด 
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4.  งบประมาณ 

ที$ รายการ/กจิกรรม/การใช้งบประมาณ งบประมาณ 
จําแนกหมวดการจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช่สอย ค่าวสัดุ 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 

กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
กิจกรรมคุณธรรมพาเพลิน 
กิจกรรมคนดีศรีหอ้งเรียน 
กิจกรรมติดตามผล ประเมินผลและ
สรุปรายงานโครงการ 

2,000 
2,000 
500 
500 
- 
- 

500 
- 
- 
- 
- 
- 

1,000 
1,000 
500 
500 
- 
- 

500 
1,000 
- 
- 
- 
- 

รวม 5,000 500 3,000 1,500 

 
 

5.  การประเมนิผล 
ตัวชี8วดัความสําเร็จ วธีิประเมิน เครื$องมือประเมิน 

1. นกัเรียนทุกคนรับการพฒันาพฤติกรรม
คุณธรรมจริยธรรมทั#ง 6 กิจกรรมหลกั 

2. นกัเรียนโรงเรียนบา้นทุ่งบก มีระดบั 
      พฤติกรรรมคุณธรรมจริยธรรม หลงัดาํเนินงาน                          
      โครงการสูงกวา่ก่อนดาํเนินโครงการ 

สังเกต/สาํรวจ 
 
 

สังเกต/สาํรวจ 
 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 (นายสวสัดิ.  พลูเกิด)    (นายสมปอง ภกัดีกิจ) 
                              ผูเ้สนอโครงการ                           ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นทุง่บก 
        ผูอ้นุมติัโครงการ 
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