
 
บทที�  5 

 

สรุป  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 
 

การศึกษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียน
สังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชนั นผูว้ิจยัได้ดาํเนินการโดยการมีวตัถุประสงค์ของการวิจยั
วธีิการดาํเนินการวจิยั  สรุปผลการวจิยั  อภิปรายผล  ขอ้เสนอแนะตามลาํดบัดงัต่อไปนี ดงัต่อไปนี  

 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 เพื�อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของ

โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครนครศรีธรรมราช  ตลอดจนเพื�อเปรียบการมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนคร
นครศรีธรรมราชจาํแนกตามตวัแปรเพศ  เพื�อเปรียบการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราช
จาํแนกตามตวัแปรระดับการศึกษาและเพื�อศึกษาปัญหา  และข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราช 
 

วธีิดําเนินการวจิัย 
  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากรที.ใช้ศึกษาคือคณะกรรมการสถานศึกษาของเทศบาลนครนครศรีธรรมราช

ประจาํปีการศึกษา 2551 จาํนวน  9 โรงเรียนโรงเรียนละ 15 คนรวมทั งสิ น  135  คน  กลุ่มตวัอยา่ง
เป็นคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราช
กาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางสําเร็จรูปของ Krejcie and Morgan และกาํหนดชั นภูมิตาม
สถานศึกษาแลว้กาํหนดสัดส่วนขนาดกลุ่มตวัอยา่งจากนั นจึงทาํการสุ่มอยา่งง่ายโดยวิธีการจบัฉลาก
ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 100 คน 

  เครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

  เครื. องมือที.ใช้ในการวิจัยครั งนี เป็นแบบสอบถามที.ผูศึ้กษาพฒันาขึ นจากการศึกษา
เอกสารและงานวจิยัที.เกี.ยวขอ้งแบบสอบถามแบง่ออกเป็น  3 ตอนมีรายละเอียดดงัต่อไปนี  ตอนที. 1 
เป็นแบบสอบถามขอ้มูลทั.วไปของผูต้อบแบบสอบถามตามเพศและระดบัการศึกษาของคณะกรรมการ
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สถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราช เป็นแบบสํารวจ
รายการ (Check  List )  ตอนที. 2 เป็นแบบสอบถามการศึกษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชเกี.ยวกบัการร่วมคิด 
ร่วมทาํติดตามประเมินผล  ปรับปรุงพฒันาในงานหลกัทั ง 4 งานคือ งานวิชาการ  งานงบประมาณ   
งานบริหารงานบุคคล  งานบริหารทั.วไป เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating Scale ) ตอนที. 3  
แบบสอบถามปลายเปิดสอบถามผูบ้ริหารโรงเรียนทั ง 9 โรงเกี.ยวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะในการ
มีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนคร
นครศรีธรรมราชในงานบริหารวิชาการ  บริหารงบประมาณ  บริหารบุคคล  บริหารทั.วไปเพื.อรับทราบ
ปัญหาและขอ้เสนอแนะ     

  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

  การเกบ็รวบรวมขอ้มูลผูว้ิจยัไดด้าํเนินการตามขั นตอนดงันี คือขอหนงัสือแนะนาํตวัจาก
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช ถึงผูอ้าํนวยการกองการศึกษา  เทศบาลนคร
นครศรีธรรมราชและผูบ้ริหารโรงเรียนในสังกดัทั ง 9 โรงเรียนจากนั นผูว้ิจยัประสานไปยงัโรงเรียน
ในสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชทั ง 9 โรงเรียน  เพื.อขอทราบชื.อคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั นพื นฐานประจาํโรงเรียนต่อมาผูว้ิจยัดาํเนินการส่งแบบสอบถามพร้อมหนงัสือขอความอนุเคราะห์
ในการตอบแบบสอบถามแก่คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานโรงเรียนสังกดัเทศบาลนคร
นครศรีธรรมราชทั ง 9 โรงเรียนดว้ยตนเอง  นดัวนัรับแบบสอบถามคืนโดยใชร้ะยะเวลาเก็บรวบรวม
ขอ้มูล 1 สัปดาห์ไดรั้บแบบสอบถามคืน 100 ฉบบัคิดเป็น 100 เปอร์เซ็นตร์วบรวมแบบสอบถาม 
ที.ไดคื้นมาทุกฉบบัดว้ยตนเองแลว้ดาํเนินการจดักระทาํขอ้มูลสาํหรับการวจิยัต่อไป 

  การวเิคราะห์ข้อมูล 
ผูว้ิจยันาํแบบสอบถามที.รวบรวมได้ทั งหมดมาดาํเนินการตามขั นตอนการใช้สถิติใน 

การวิเคราะห์ขอ้มูลดงันี   ขอ้มูลจากแบบสอบถาม  ตอนที. 1 ขอ้มูลทั.วไปเกี.ยวกบัตวัผูต้อบคาํถาม
วเิคราะห์โดยการหาคา่ร้อยละ  ขอ้มูลจากแบสอบถามสอบถามตอนที. 2  ตรวจให้คะแนนการมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา  ในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดั
เทศบาลนครนครศรีธรรมราช  โดยรวมรายขอ้และรายดา้นวเิคราะห์โดยหาค่าเฉลี.ย และค่าเบี.ยงเบน
มาตรฐาน  การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามตวัแปรเพศ  ตวัแปรระดับ
การศึกษา วิเคราะห์โดยการใช้ (t-test)  และ(F-test)  ถา้มีความแตกต่างจะทาํการทดสอบความ
แตกต่างรายคู่โดยวิธีเชฟเฟ่  โดยรวมคาํตอบผูบ้ริหารรายขอ้และรายดา้นวิเคราะห์โดยหาค่าเฉลี.ย 
และค่าเบี.ยงเบนมาตรฐาน  นาํมาเปรียบเทียบกบัเกณฑ์ส่วนตอนที. 3  แบบสอบถามปลายเปิด
สอบถามผูบ้ริหารทั ง 9 โรงเรียนในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษา
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ของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชดา้นวิชาการ ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารบุคคล  
ดา้นบริหารทั.วไป 
 

สรุปผลการวจิัย 
  1.  การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดั

เทศบาลนครนครศรีธรรมราชโดยรวมอยูใ่นระดบัมากเมื.อพิจารณาเป็นรายดา้น  พบวา่ดา้นบริหาร 
งานวชิาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารบุคคล  ดา้นการบริหารทั.วไปอยูใ่นระดบัมาก 

  2.  คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชที.มีเพศ
ต่างกนัมีระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโดยรวมไม่แตกต่างกนั  แต่เมื.อพิจารณาแต่ละดา้น
พบวา่การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของโรงเรียน  ด้านงานงบประมาณ  แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัสาํคญัทางสถิติที.ระดบั .05 

  3.  คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชที.มีระดบั
การศึกษาต่างกนัมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาโดยรวมแตกต่างกนัอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที.
ระดับ .05  โดยคณะกรรมการสถานศึกษาที.มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรีมี
ค่าเฉลี.ยการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสูงกว่าคณะกรรมกรรมการสถานศึกษาที.มีระดับ
การศึกษาตํ.ากวา่ปริญญาตรี 

 
การอภิปรายผลการวจิัย 

  1. จากผลการวิจยัพบวา่ระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการจดัการศึกษา  ของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชโดยรวมทั ง  
4 ดา้น คือ ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล  และดา้นบริหารทั.วไป  อยูใ่น
ระดบัมาก ซึ. งสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ (สุภาพ  แกว้ตาทิพย,์  2547) ที.วจิยัเรื.องการศึกษาการมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน  โรงเรียนสังกดัเทศบาลเมือง 
ปากพนงัจงัหวดันครศรีธรรมราช  วิจยัพบวา่การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชทั ง 4 ดา้น คือ  
ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นบริหารงานบุคคล  และดา้นบริหารทั.วไปโดยภาพรวมและ 
รายดา้นอยูใ่นระดบัมากสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  (โนรียา อุมา, 2551)  ที.วิจยัเรื.องการมีส่วนร่วม
ในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน  ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลาม  จงัหวดัปัตตานี  ผลการวจิยัพบวา่ระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐานในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  จงัหวดัปัตตานีโดยภาพรวมอยูใ่น
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ระดบัมากสอดคลอ้งกบังานวจิยัของนิคม สุวรรณทา  (2542)  ที.วจิยัเรื.องความตอ้งการมีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษาขั นพื นฐานของสมาชิกองค์การบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดันครราชสีมา  พบวา่ 
สมาชิกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลตอ้งการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาขั นพื นฐานอยูใ่นระดบัมาก
สอดคลอ้งกบั งานวิจยัของทรงสิทธิ ยืนชีวิต  (2544)  ที.วิจยัเรื.องการศึกษาปัจจยัที.ส่งผลต่อการมี
ส่วนร่วมตามบทบาทหนา้ที.ของคณะกรรมการโรงเรียน  สังกดัสํานกังานการประถมศึกษาจงัหวดั
ขอนแก่น  พบวา่ระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการฯ นั นมีส่วนร่วมในระดบั “มาก” ทุกดา้น 
งานวิจยัของ สุมลทิพย ์  ณ นคร  ( 2547)  ที.วิจยัเรื.องปัจจยัที.ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานในสถานศึกษาขั นพื นฐาน จงัหวดัสตูล  พบวา่ 
ระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานในสถานศึกษา
ขั นพื นฐาน จงัหวดัสตูล  โดยภาพรวมและรายขอ้  การมีส่วนร่วมที.ปรากฏอยูใ่นระดบัมาก 

  ผลการวิจยัเช่นนี เพราะเกิดจากความร่วมมือจากทุกฝ่ายที.เกี.ยวขอ้งเป็นสําคญัดังนั น
ชุมชนจาํเป็นตอ้งมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา  เพราะการศึกษาที.ดีตอ้งจดัให้เหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถิ.น  การที.ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมจะเป็นวิธีการหนึ.งที.จะทราบ
ถึงความตอ้งการของทอ้งถิ.น  เป็นประโยชน์ต่อการจดัการศึกษา  เพราะเป็นการระดมความคิดของ
ทุกฝ่ายทาํใหเ้กิดการตดัสินใจร่วมกนัอยา่งมีประสิทธิภาพส่งผลใหก้ารจดัการศึกษาเกิดประสิทธิผล
การที.ผลการวิจัยเป็นเช่นนี น่าจะมาจากกลุ่มตวัอย่างคณะกรรมการสถานศึกษาที.เป็นตวัแทน
ประชากรส่วนใหญ่เป็นเพศชายร้อยละ 68  และเพศหญิงร้อยละ 32 ดา้นวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาตรี
มากที.สุด  รองลงมาระดบัระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี  และน้อยที.สุดคือตํ.ากว่าปริญญาตรีมีจาํนวน
นอ้ยลงเนื.องมาจากโรงเรียนเทศบาลส่วนใหญ่ตั งอยูใ่นเมือง  และเด็กนกัเรียนมีผูป้กครองที.มีความรู้
ระดบัดี ซึ. งสอดคลอ้งกบั เมตต ์ การุณจิต  (2541)  วิจยัวา่พบบิดามารดามีการศึกษาสูงมีความถี.ใน
การกระตุน้ทางการศึกษาแก่บุตรสูง 
  กรมวชิาการ (2544, 31-32)  ไดแ้บง่ภาระการบริหารและการจดัการสถานศึกษาออกเป็น
4  งานคือ  1)  การบริหารวิชาการ  2) การบริหารงบประมาณ  3)การบริหารงานบุคคล  4)การบริหาร
ทั�วไป  สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของเมตต ์  การุณจิต  (2541)  ไดศึ้กษาเรื.องการมีส่วนร่วมในการ
บริหารโรงเรียนของคณะกรรมการศึกษาประจาํ  โรงเรียนเทศบาลในจงัหวดันครราชสีมา  พบวา่ 
คณะกรรมการศึกษามีส่วนร่วมในเรื.องการประสานงานอยูใ่นระดบัมาก  และสอดคล้องกบั
ประจวบ สื.อประสาร  (2542)  ได้ทาํการศึกษาเรื. องการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของ
คณะกรรมการโรงเรียนขยายโอกาสเขตการศึกษา 1  พบวา่คณะกรรมการโรงเรียนเขา้มามีส่วนร่วม
ในการจดัสรรทรัพยากรและการประสานงานในระดบัมาก  และมีความสอดคลอ้งกบัขอ้กฎหมายที.
บญัญติัไวใ้นรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  พ.ศ. 2550 ไดก้าํหนดให้ชุมชนเขา้ไปมีส่วนร่วม



 69

ในการจดัการศึกษา เช่น มาตรา 43 และ มาตรา 289  ตลอดจนสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 8 (2) การจดัการศึกษาให้ยึดหลกัให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
มาตรา 40 ใหมี้คณะกรรมการสถานขั นพื นฐาน  เพื.อทาํหนา้ที.กาํกบัและส่งเสริมสนบัสนุนกิจกรรม
ของสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการไดอ้อกระเบียบกระทรวงวา่ดว้ย  คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั นพื นฐาน พ.ศ. 2543  ประกาศใชต้ั งแต่วนัที. 23 พฤษภาคม2543  สถานศึกษาตอ้งดาํเนินตาม
ระเบียบนี ร่วมในเรื.องการประสานงานอยู่ในระดบัมาก  และสอดคล้องกบัผลการศึกษาของ 
ลาํเพย เย็นมนัส (2541) ที.ศึกษาบทบาทของคณะกรรมการโรงเรียนประถมศึกษาในทศันะ 
ของผูบ้ริหารโรงเรียน  พบวา่กาํหนดนโยบาย แผนแม่บทและแผนพฒันาโรงเรียน ให้ความ
เห็นชอบแผนปฏิบติัการประจาํปีของโรงเรียนให้คาํปรึกษา เสนอแนะแนวทางและการมีส่วนร่วม
ในการบริหารงานการเงินและงบประมาณของโรงเรียนรับทราบความกา้วหนา้การดาํ  เนินงานตาม
แผนของโรงเรียน  ประสานกบัองคก์รในทอ้งถิ.นภาครัฐและเอกชน  เสริมสร้างความสัมพนัธ์
ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชนซึ. งผูบ้ริหารสถานศึกษาตอ้งทราบบทบาทหนา้ที.ในฐานะกรรมการและ
เลขานุกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานเป็นอยา่งดีสอดคลอ้งกบัแนวคิด  และหลกัการในการมีส่วน
ร่วมของ เสริมศกัดิf   วิศาลาภรณ์  (2537, 186)  ที.กล่าวถึงการมีส่วนร่วมไวว้า่การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารจดัการศึกษาเป็นวิธีการที.สําคญัอยา่งหนึ.งในการพฒันาการศึกษาของชาติ 
โรงเรียนเป็นสถาบนัสังคมเช่นเดียวกบับา้นเป็นตวัแทนของสถาบนัครอบครัว  หรือวดัเป็นตวัแทน
ของสถาบนัศาสนา  โรงเรียนเป็นหน่วยที.สังคมจดัตั งขึ นมาเพื.อสนองความตอ้งการของสังคมใน
ดา้นให้บริการทางการศึกษาแก่สมาชิกของสังคมนั นๆ ดงันั น  ภารกิจของโรงเรียน คือ การให้
บริหารทางการศึกษาที.เหมาะสม และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสังคม  วิธีการหนึ.งที.จะทราบ
ความตอ้งการของสังคม ก็คือ  การให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและยงัสอดคลอ้งกบั
แนวคิดของธรรมรส โชติกุญชร (2540, 228-229) ที�กล่าวว่าการบริหารแบบมีส่วนร่วมช่วยให้
ผูบ้ริหารและหน่วยงานมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพเชิงความคาดหวงัว่า  1) เพิ�มคุณภาพ 
การตดัสินใจทางการบริหารให้ดีขึ3น  2) เพิ�มประสิทธิภาพการทาํงานของพนกังานให้ดีขึ3น  3) เพิ�ม
ขวญัและความพอใจในงานของพนกังานให้ดีขึ3น  4) ช่วยให้องคก์ารตอบสนองต่อความตอ้งการ
ของสภาพแวดลอ้มใหดี้ขึ3นการบริหารแบบมีส่วนร่วมช่วยในการเพิ�มประสิทธิภาพการทาํ งานของ
องคก์ารโดยการปฏิบติังานและขวญัของแต่ละบุคคลบุคลิกภาพขององคก์ารความขดัแยง้ความคบั
ขอ้งใจสามารถคลี�คลายไดเ้พราะเปิดโอกาสให้บุคคลมีส่วนร่วมในการตดัสินใจขององคก์ารพวก
เขาสามารถควบคุมการทาํงานของพวกเขาเองที�จะใชค้วามสามารถและสร้างความสาํเร็จได ้

  เมื.อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของ
เทศบาลนครนครศรีธรรมราชมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาดา้นบริหารงบประมาณและบริหาร
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วชิาการอยูใ่นระดบัมากซึ.งสอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของอาวุธ รักษาชล(2547.)ที.ไดศึ้กษาการมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานตามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร
และครูผูส้อนในสถานศึกษา  สังกดัสํานักงานเขตพื นที.การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 2 พบว่า
คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาด้านงบประมาณและด้าน 
การบริหารวิชาการอยู่ในระดบัมากทั งนี เป็นเพราะบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาด้าน
วชิาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นบริหารบุคคล  ดา้นบริหารทั.วไปมีการกาํหนดไวเ้ป็นรูปธรรมชดัเจน
เช่น การจดัทาํหลักสูตรสถานศึกษาการจดัตั งและการใช้จ่ายงบประมาณ  การจดัการวางแผน
อนัตรากาํลงัและกาํหนดตาํแหน่งการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบติัราชการ  งานธุรการ  
งานกิจการนกัเรียน  งานแนะแนว ส่วนงานบุคคลและบริหารทั.วไปสอดคลอ้งกบัสุมลทิพย ์ณ นคร 
(2547)  ศึกษาวิจยัเรื. องปัจจยัที.ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐานในสถานศึกษาขั นพื นฐาน จงัหวดัสตูล  พบวา่ระดบัการมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานในสถานศึกษาขั นพื นฐานจงัหวดัสตูลในงาน
บริหารบุคคลและบริหารทั.วไปโดยภาพรวมและรายขอ้ การมีส่วนร่วมที.ปรากฏอยูใ่นระดบัมาก                                     

  2.การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดั
เทศบาลนครนครศรีธรรมราชที.มีเพศต่างกนัมีระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาทั ง 4 งาน
โดยรวม ไม่แตกต่างกนั แต่เมื.อพิจารณาแต่ละงานพบวา่ การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของ
โรงเรียน ด้านงานงบประมาณ แตกต่างกนั อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที.ระดบั .05 สอดคล้องกบั
งานวจิยัของเกียรติสุดา  เสือทอง  (2548)  เรื.องการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ
อาํนวยการโรงเรียนเอกชนระดบัประถมศึกษา สังกดัสํานกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชนเขตพื นที.การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ผลการวิจยัพบวา่ผลการเปรียบเทียบการมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการอาํนวยการโรงเรียนเอกชนระดบัประถมศึกษา สังกดัสํานกังานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ในเขตพื นที.การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ที.มีความแตกต่างกนัทาง
เพศระดบัการมีส่วนร่วมโดยรวมไมแ่ตกต่างกนัสอดคลอ้งกบัแนวคิดและหลกัการในการมีส่วนร่วม
ของ เสริมศกัดิf   วิศาลาภรณ์ (2537, 186) ที.กล่าวถึงการมีส่วนร่วมไวว้า่ การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารจดัการศึกษาเป็นวิธีการที.สําคญัอยา่งหนึ.งในการพฒันาการศึกษาของชาติ 
โรงเรียนเป็นสถาบนัสังคมเช่นเดียวกบับา้นเป็นตวัแทนของสถาบนัครอบครัว  หรือวดัเป็นตวัแทน
ของสถาบนัศาสนา โรงเรียนเป็นหน่วยที.สังคมจดัตั งขึ นมาเพื.อสนองความตอ้งการของสังคมใน
ดา้นให้บริการทางการศึกษาแก่สมาชิกของสังคมนั นๆ  ดงันั น ภารกิจของโรงเรียน คือ การให้
บริหารทางการศึกษาที.เหมาะสม และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสังคมวิธีการหนึ.งที.จะทราบ
ความตอ้งการของสังคม ก็คือ การให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารแต่เมื.อพิจารณาแต่ละงาน
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พบว่าการมี ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของโรงเรียนด้านงานงบประมาณแตกต่างกนัอย่างมี
นยัสาํคญัทางสถิติที.ระดบั .05ทั งนี อาจเนื.องมาจากประชาชนเพศชายและเพศหญิงส่วนใหญ่เขา้ไปมี
ส่วนร่วมในการดาํเนินงานจดัการร่วมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนกบัผูบ้ริหารโรงเรียนอย่าง
ต่อเนื.อง เพศจึงนบัวา่เป็นปัจจยัหนึ.งที.ส่งผลต่อบทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหาร
โรงเรียน  ดงัแนวคิดของคอฟแมนที.ไดท้าํการศึกษาวิจยัตวัแปรที.ส่งผลต่อการมีส่วนร่วม  ไดแ้ก่  
เพศ  อาย ุ รายได ้ ระดบัการศึกษา  อาชีพ  ระยะเวลาที.อาศยัอยูใ่นทอ้งถิ.น ระยะเวลาที.ดาํรงตาํแหน่ง  
สถานภาพทางครอบครัว  เชื อชาติ  และศาสนาซึ. งเพศหญิงจะมีการพิจาณาที.ละเอียดรอบคอบ
มากกว่าเพศชายในการใช้จ่ายเงินมากกว่าเพศชายนั นจึงเป็นสาเหตุของความแตกต่างในด้าน
งบประมาณและสอดคล้องกบัไพรัช อรรถกานมาน  และคณะ  (2545)  ที.วิจ ัยพบว่าการเลือก
คณะกรรมการสถานศึกษานั นเลือกบุคคลที.มีชื.อเสียงและดา้นเศรษฐกิจดีมากกวา่เลือกบุคคลที.มี
ความรู้ความสามารถดา้นการบริหารและดา้นการศึกษาซึ.งส่วนใหญ่บุคคลที.มีชื.อเสียงจะเป็นเพศชาย 

  3.การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของโรงเรียนสังกดั
เทศบาลนครนครศรีธรรมราชที.มีระดับการศึกษาตํ.ากว่าปริญญาตรี กบั ปริญญาตรี และตํ.ากว่า
ปริญญาตรี กบั สูงกวา่ปริญญาตรี แตกต่างกนัที.ระดบันยัสาํคญัทางสถิติที.ระดบั .05 ส่วนการมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาระหวา่งคณะกรรมการสถานศึกษาที.มีระดบั
การศึกษาปริญญาตรีกบัสูงปริญญาตรีพบว่าไม่มีความแตกต่างกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของ 
กลัยา อุบลเจริญ  (2548)  เรื. องบทบาทการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐาน โรงเรียนสังกดัเทศบาล เขตการศึกษา7ผลการวิจยัพบวา่คณะกรรมการ
สถานศึกษาที.มีวฒิุตํ.ากวา่ปริญญาตรีกบัปริญญาตรีจะมีส่วนแตกต่างกนัทั งในภาพรวมและรายดา้น
เนื.องจากความรู้เดิมของคณะกรรมการสถานศึกษาทีมีระดบัความรู้ตํ.ากวา่ปริญญาตรีจะไม่ค่อน
เขา้ใจการบริหารงานทั ง 4 ของโรงเรียนและขาดการสนใจมากกวา่กลุ่มที.มีระดบัความรู้ปริญญาตรี
ขึ นไปที.มีฐานความรู้เดิมที.ดีตลอดจนกลุ่มบุคคลที.มีความรู้ปริญญาตรีขึ นไปจะมีตาํแหน่งหน้าที.
การงานที.มั.นคง  มีฐานะทางเศรษฐกิจที.ดีกวา่ส่งผลให้มีความพร้อมและสามารถทุ่มเทเขา้มามีส่วน
ร่วมในการบริหารโรงเรียนโดยผลการวิจยัการวิจยัเกี.ยวกบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการจดัการศึกษาของเทศบาลนครนครศรีธรรมราช  พบวา่ดา้นวุฒิการศึกษามีระดบั
ปริญญาตรีมากที.สุด  รองลงมาระดบัระดบัสูงกวา่ปริญญาตรีและนอ้ยที.สุดคือตํ.ากวา่ปริญญาตรีมี
จาํนวนน้อยที.สุดคงเนื.องมาจากโรงเรียนเทศบาลส่วนใหญ่ตั งอยู่ในเมือง และเด็กนักเรียนมี
ผูป้กครองที.มีความรู้ระดบัดี ซึ. งสอดคลอ้งกบั    เมตต ์การุณจิต  (2541)  และประจวบ สื.อประสาร
(2542)  ที.วิจยัพบวา่ บิดามารดามีการศึกษาสูงมีความถี.ในการกระตุน้ทางการศึกษาแก่บุตรมีการดูแล
และสนบัสนุนในการจดัการศึกษาของบุตรหลานอยูใ่นระดบัที.มาก                                                                                                                             
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  4.  ปัญหาในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราชคือ  คณะกรรมการสถานศึกษาจะเขา้มารับรู้คอย
เสนอแนะแนวทางในการจดัการศึกษาเพียงอยา่งเดียว 

  ขอ้เสนอแนะในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาในการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนสังกดัเทศบาลนครนครศรีธรรมราช  คือคณะกรรมการสถานศึกษาควรมีการประชุมกนั
อยา่งสมํ.าเสมอตลอดจนการเขา้มาระดมทุน  การคดัเลือกบุคลากรต่างๆ  ภายในโรงเรียนและเขา้ร่วม
ศึกษาดูงานเพื.อนาํความรู้มาปรับปรุงโรงเรียน 

 
ข้อเสนอแนะ 

  1.  ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจัิยไปใช้ 

 1.1  จากผลการวจิยัพบวา่ตวัแปรเพศมีผลต่อการมีส่วนร่วมในงานงบประมาณ  
 1.2  ควรที.จะมีการศึกษาปัจจยัที.ส่งเสริมต่อการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา

ของเทศบาลนครนครศรีธรรมราช 
 1.3  ควรศึกษาการมีส่วนร่วมจากครูและผูบ้ริหารในการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา

ของเทศบาลนครนครศรีธรรมราช 
  2.  ข้อเสนอแนะสําหรับวจัิยครั0งต่อไป  

 2.1  ควรมีการศึกษาปัจจยัที.ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐาน  เพื.อที.จะไดท้ราบถึงปัจจยัที.อาจส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐาน  

 2.2  ควรมีการศึกษาในเชิงลึกในดา้นการบริหารงบประมาณ 
 2.3  ควรศึกษาการมีส่วนร่วมโดยใช้ระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพเพื.อให้ไดข้อ้มูลใน

เชิงลึกกวา่เดิม 

 

 

 
 


